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Bekanntmachungen

Verkauft sichergestellte Fahrzeuge
Das Ordnungsamt der Stadt Kassel verkauft
gegen Hochstgebot sichergestellte

Fahrzeuge:

1.

Fahrzeugart: PKW
Hersteller: Nissan

Modell: Micra Twin Top
Farbe: blau

Technische Daten

EZ:30.01.2006, 65 KW
(88 PS), Hubraum 1386
cm?®

Kraftstoffart Benzin

Giiltige HU ---

Ausstattung elektrische Fensterheber,
Klimaanlage, Radio

Zustand Alt, aber noch guter
Allgemeinzustand

Fahrbereitschaft Zur Fahrbereitschaft

kdnnen keine Angaben
gemacht werden.

Offensichtliche
Mangel

Lackschaden, Kratzer,
ungleiches SpaltmaR
vorne, Wischblatter vorne
fehlen

Papiere/Schliissel

Keine

Mindestgebot

290,00 €

Angebotsabgabe 03. September 2022
bis
Schriftliche Stadt Kassel,

Angebote an

Ordnungsamt, Obere
Konigsstrale 8, 34117

Kassel, mit dem Vermerk:
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»Angebot
Fahrzeugverkauf KS-VZ
666

Besichtigung: Terminvereinbarung mit
Frau Fischer, Tel. 0561 /
787-3172

2.

Fahrzeugart:  Mobile Home

Hersteller: Cosalt Holiday Homes

Modell: Resort Deluxe 34

Farbe: beige / braun

MaRe Lange ohne Deichsel:

3,08 m - mit Deichsel:
11,46 m, Breite: 3,08
m, Hohe: 2,77 m

Ausstattung

Wohnzimmer, 3
Schlafzimmer, Dusche,
sep. WC, 2 Truma
Gasheizungen,
Sicherungskasten 220
V, neue
Wasserleitungen,
PKW-Kupplung

Zustand

Bastlerfahrzeug

Transportmdglichkei
t

Tieflader mit
Ausnahmegenehmigun

g

Offensichtliche
Mangel

Verkleidung an
verschiedenen Stellen
reparaturbediirftig,
Luken miissen erneuert
werden, Unterboden an
verschiedenen Stellen
Rost

Papiere/Schlissel

Keine

Mindestgebot

105,00 €

Angebotsabgabe bis

03. September 2022

Schriftliche
Angebote an

Stadt Kassel,
Ordnungsamt, Obere
KonigsstraBe 8, 34117
Kassel, mit dem
Vermerk: ,,Angebot

Mobile Home*

Besichtigung: Terminvereinbarung
mit Frau Fischer, Tel.
0561/ 787-3172

3.

Fahrzeugart:  Anhdnger mit Plane und
Spriegel

Hersteller: Koch

Modell: B2 N/ H449

Technische Daten | EZ: 16.05.2006

Giiltige HU ---

Ausstattung Plane und Spriegel,
Anzahl der Achsen: 2

Zustand Alt, aber noch guter
Allgemeinzustand

Fahrbereitschaft Zur Fahrbereitschaft
kdnnen keine Angaben
gemacht werden.

Offensichtliche Rost, Kratzer, Radlauf
Mangel rechts Riss, Reflektor
vorne rechts fehlt

Papiere/Schliissel | Keine

Mindestgebot 346,00 €

Angebotsabgabe 03. September 2022
bis

Schriftliche Stadt Kassel,

Angebote an Ordnungsamt, Obere
Konigsstrale 8, 34117
Kassel, mit dem Vermerk:
~Angebot
Fahrzeugverkauf ESW-JA
225

Besichtigung: Terminvereinbarung mit
Frau Fischer, Tel. 0561 /
787-3172

4,

Fahrzeugart: PKW

Hersteller: Opel

Modell: Meriva-A

Farbe: grau

557




Amtsblatt der Stadt Kassel / 6. Jahrgang / 19. August 2022 / Nr. 039

Technische Daten

EZ: 25.06.2003, 64 KW
(87 PS), Hubraum 1598
cm?d

Kraftstoffart Benzin

Giiltige HU ---

Ausstattung elektrische Fensterheber,
Radio

Zustand Alt, aber noch guter
Allgemeinzustand

Fahrbereitschaft Zur Fahrbereitschaft

kdnnen keine Angaben
gemacht werden.

Offensichtliche

Dellen, Lackschaden,

Ausstattung elektrische Fensterheber,
Klimaanlage, Radio

Zustand Alt, aber noch guter
Allgemeinzustand

Fahrbereitschaft Zur Fahrbereitschaft

kdnnen keine Angaben
gemacht werden.

Offensichtliche
Mangel

Kratzer, Rost, am
Aulenspiegel rechts
fehlendes Spiegelglas,
pordse Ledermanschette
vom Schaltknauf

Papiere/Schlissel

Keine

Mindestgebot

240,00 €

Mangel Kratzer, an Stahlfelgen + Angebotsabgabe 03. September 2022
Bremsen Roststellen bis
Papiere/Schliissel | Keine Schriftliche Stadt Kassel,

. Angebote an Ordnungsamt, Obere
Mindestgebot 381,00€ KonigsstraRe 8, 34117
Angebotsabgabe 03. September 2022 Kassel, mit dem Vermerk:
bis ~Angebot
Schriftliche Stadt Kassel, Faht‘zeugverkauf KS-CB
Angebote an Ordnungsamt, Obere 248

KonigsstraBe 8, 34117

Kassel, mit dem Vermerk:

»~Angebot
Fahrzeugverkauf WAF-
MR 22¢

Besichtigung:

Terminvereinbarung mit
Frau Fischer, Tel. 0561 /
787-3172

5.

Fahrzeugart: PKW
Hersteller: Opel
Modell: Corsa C
Farbe: grau

Technische Daten

EZ: 27.06.2005, 44 KW
(60 PS), Hubraum 998
cm?

Kraftstoffart

Benzin

Gliltige HU

Besichtigung: Terminvereinbarung mit
Frau Fischer, Tel. 0561 /
787-3172

6.

Fahrzeugart: PKW

Hersteller: Hyundai

Modell: i30

Farbe: grau

Technische Daten

EZ: 15.05.2012, 73 KW
(99 PS), Hubraum 1396
cm?®

Kraftstoffart Benzin

Gliltige HU 11/2022

Ausstattung elektr. Fensterheber,
Klimaanlage, Einparkhilfe,
Teilledersitze, Radio

Zustand guter Allgemeinzustand
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Fahrbereitschaft

Zur Fahrbereitschaft
kdnnen keine Angaben
gemacht werden.

Offensichtliche
Mangel

StoRstange vorn gerissen,
an Stahlfelgen + Bremsen
Roststellen

Papiere/Schliissel

Keine

Mindestgebot

1.235,00 €

Angebotsabgabe 3. September 2022
bis

Schriftliche Stadt Kassel,
Angebote an Ordnungsamt, Obere

KonigsstraBe 8, 34117
Kassel, mit dem Vermerk:
»~Angebot
Fahrzeugverkauf KS-XY
1968

Besichtigung:

Terminvereinbarung mit
Frau Fischer, Tel. 0561 /
787-3172

7.

Fahrzeugart: PKW
Hersteller: Citroen
Modell: C3
Farbe: schwarz

Technische Daten

EZ:18.02.2019, 81 KW
(110 PS), Hubraum 1199
cm?

Kraftstoffart Benzin

Gliltige HU ---

Ausstattung Einparkhilfe, elektrische
Fensterheber, Start-
Stop-Funktion, Radio

Zustand Alt, aber noch guter
Allgemeinzustand

Fahrbereitschaft Zur Fahrbereitschaft

kdnnen keine Angaben
gemacht werden.

Offensichtliche
Mangel

Kratzer, Dellen,
Lackschaden, an Bremsen

Rostansatz
Papiere/Schliissel | Keine
Mindestgebot 3.370€

Angebotsabgabe 03. September 2022
bis
Schriftliche Stadt Kassel,

Angebote an

Ordnungsamt, Obere
Konigsstralle 8, 34117
Kassel, mit dem Vermerk:
~Angebot
Fahrzeugverkauf F-MB
4040

Besichtigung: Terminvereinbarung mit
Frau Fischer, Tel. 0561 /
787-3172

8.

Fahrzeugart: PKW

Hersteller: Opel

Modell: Zafira Njoy

Farbe: blau

Technische Daten

EZ: 20.08.2004, 92 KW
(125 PS), Hubraum 1796
cm?d

Kraftstoffart Benzin

Giiltige HU ---

Ausstattung elektrische Fensterheber,
Klimaanlage, Radio

Zustand Alt, aber noch guter
Allgemeinzustand

Fahrbereitschaft Zur Fahrbereitschaft

kdnnen keine Angaben
gemacht werden.

Offensichtliche
Mangel

Rost, Dellen, Kratzer, an
Bremsen Roststellen

Papiere/Schliissel

Keine

Mindestgebot

77,00 €

Angebotsabgabe 03. September 2022
bis
Schriftliche Stadt Kassel,
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Angebote an Ordnungsamt, Obere
KonigsstraRe 8, 34117
Kassel, mit dem Vermerk:
~Angebot
Fahrzeugverkauf KS-VA
197¢

Besichtigung: Terminvereinbarung mit
Frau Fischer, Tel. 0561 /
787-3172

9.

Fahrzeugart: PKW

Hersteller: Audi

Modell: A6/S6 S-Line

Farbe: grau

Technische Daten

EZ: 02.04.2003, 120 KW
(163 PS), Hubraum 2496
cm?

Kraftstoffart Diesel

Giiltige HU ---

Ausstattung Automatik, elektrische
Fensterheber,
Klimaanlage,
Teilledersitze, Radio

Zustand Alt, aber noch guter
Allgemeinzustand

Fahrbereitschaft Zur Fahrbereitschaft

kdnnen keine Angaben
gemacht werden.

Offensichtliche
Mangel

Steinschlage, Dellen,
SpaltmaB ungleich,
Kratzer, Lackschaden

Papiere/Schliissel

Keine

Mindestgebot

358,00 €

Angebotsabgabe 03. September 2022
bis

Schriftliche Stadt Kassel,
Angebote an Ordnungsamt, Obere

KonigsstraBe 8, 34117

Kassel, mit dem Vermerk:

~Angebot
Fahrzeugverkauf HR-HM

9916“

Besichtigung: Terminvereinbarung mit
Frau Fischer, Tel. 0561 /
787-3172

10.

Fahrzeugart: PKW

Hersteller: BMW

Modell: 320d Luxury

Farbe: Braun

Technische Daten

EZ:12.08.2013, 135 KW
(184 PS), Hubraum 1995
cm?

Kraftstoffart Diesel

Giiltige HU ---

Ausstattung Automatik, Sitzheizung,
Schiebedach,
Einparkhilfe, Klimaanlage,
Start/Stop-Funktion,
Radio

Zustand Alt, aber noch guter
Allgemeinzustand

Fahrbereitschaft Zur Fahrbereitschaft

kdnnen keine Angaben
gemacht werden.

Offensichtliche
Mangel

Kratzer, Lackschaden,
Dellen, an Bremsen

Roststellen
Papiere/Schliissel | Keine
Mindestgebot 2.705,00 €

Angebotsabgabe 03. September 2022
bis
Schriftliche Stadt Kassel,

Angebote an

Ordnungsamt, Obere
Konigsstrale 8, 34117
Kassel, mit dem Vermerk:
~Angebot
Fahrzeugverkauf HR-AS
2611

Besichtigung:

Terminvereinbarung mit
Frau Fischer, Tel. 0561 /
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Allgemeinzustand

787-3172
11.
Fahrzeugart:  Kleinkraftrad / Roller
Hersteller: Gilera
Modell: Runner 125
Farbe: rot / schwarz

Technische Daten

Hubraum 125 cm?

Fahrbereitschaft

Zur Fahrbereitschaft
kdnnen keine Angaben
gemacht werden.

Offensichtliche Lackschaden
Mangel

Papiere/Schliissel | Keine
Mindestgebot 897,00 €

Zustand Alt, aber noch guter Angebotsabgabe 03. September 2022
Allgemeinzustand bis
Fahrbereitschaft Zur Fahrbereitschaft Schriftliche Stadt Kassel,

kdnnen keine Angaben
gemacht werden.

Offensichtliche
Mangel

Kratzer + Lackschaden

Angebote an

Ordnungsamt, Obere
Konigsstralle 8, 34117
Kassel, mit dem Vermerk:
~Angebot
Fahrzeugverkauf KS-RA

Papiere/Schliissel | Keine 975¢
Mindestgebot 480,00 € Besichtigung: Terminvereinbarung mit
Angebotsabgabe | 03. September 2022 Frau Fischer, Tel. 0561 /
bis 787-3172
Schriftliche Stadt Kassel,
Angebote an Ordnungsamt, Obere 13.
KonigsstraRe 8, 34117 Fahrzeugart: PKW
Kassel. mit dem Vermerk: Hersteller: DaimlerChrysler
Angebot Modell C 220 CDI Classic
Fahrzeugverkauf Gilera Farbe: schwarz
Roller”
Besichtigung: Terminvereinbarung mit Technische Daten | EZ: 16.12.2004, 105 KW
Frau Fischer, Tel. 0561 / (1433 PS), Hubraum 2148
787-3172 cm
Kraftstoffart Diesel
12. Giiltige HU
Fanrzeugart: Wohnanhange.r Ausstattun Automatik, Sitzheizung,
Hersteller:  CIC wilk & g
Mer; Tl-er. S ':raXIar?s 2' elektrische Fensterheber,
Facr)b: : p;r'lge pine Klimaanlage, Radio
: wei
Zustand mangelhaft
Technische Daten | EZ: 01.07.1989 Fahrbereitschaft Zur Fahrbereitschaft

Giiltige HU ---

Ausstattung Rundsitzecke bzw. Bett,
Campingzubehor

Zustand Alt, aber noch guter

kdnnen keine Angaben
gemacht werden.

Offensichtliche
Mangel

Lackschaden, Kratzer,
Schimmel im
Fahrzeuginnenraum
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Papiere/Schliissel | Keine
Mindestgebot 330,00 €
Angebotsabgabe 03. September 2022
bis
Schriftliche Stadt Kassel,
Angebote an Ordnungsamt, Obere
KonigsstraBe 8, 34117
Kassel, mit dem Vermerk:
~Angebot
Fahrzeugverkauf KS-UA
723
Besichtigung: Terminvereinbarung mit
Frau Fischer, Tel. 0561 /
787-3172
14.
Fahrzeugart:  Bus
Hersteller: Opel
Modell: Vivaro CDTI Tour
Farbe: grau
Technische EZ:12.05.2009, 84 KW (114
Daten PS), Hubraum 1995 c¢m?3
Kraftstoffart Diesel
Giiltige HU nicht bekannt
Ausstattung elektr. Fensterheber,
Klimaanlage, Einparkhilfe
hinten, Automatik - Getriebe,
Anhangerkupplung, Radio
Zustand Alt, aber noch guter

Allgemeinzustand

Fahrbereitscha
ft

Zur Fahrbereitschaft kénnen
keine Angaben gemacht
werden.

Offensichtliche
Mangel

Kratzer, Lackschaden, Rost,
Dellen, Steinschlage,
StoRstange hinten gerissen

Papiere/Schlis
sel

CoC - Certificate of
Conformity
(Ubereinstimmungsbescheini
gung), Betriebsanleitung

Mindestgebot

2.506,59 €

Angebotsabga | 3. September 2022
be bis
Schriftliche Stadt Kassel, Ordnungsamt,

Angebote an Obere Konigsstrafle 8, 34117
Kassel, mit dem Vermerk:
~Angebot Fahrzeugverkauf

(SLO) SG-SH 489

Terminvereinbarung mit Frau
Fischer, Tel. 0561 / 787 -
3172

Besichtigung:

Wahl einer Schiedsperson fiir den
Stadtteil Bettenhausen
(Schiedsamtsbezirk XVI)

Die Stadtverordnetenversammlung in Kassel
hat in ihrer Sitzung am 13. Juni 2022 Herrn
Stefan Tromer, wohnhaft Umbachsweg 99,
34123 Kassel, zur Schiedsperson fiir den
Schiedsamtsbezirk XVI - Kassel-Bettenhausen
gewdhlt.

Der Prasident des Amtsgericht Kassel hat den
Gewahlten mit Beschluss vom 27. Juli 2022
gem. & 5 Abs .1 des Hess. Schiedsamtsgesetzes
in seinem Amt bestatigt.

Sprechzeiten der Schiedsperson nach
telefonischer Vereinbarung.
Telefon-Nr. 528411 bzw. 0179-4568133

Kassel, 18. August 2022
Stadt Kassel - Der Magistrat
- Rechtsamt -
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Stellenausschreibungen der
Stadtverwaltung

Mehrere Hygienekontrolleurinnen bzw.
Hygienekontrolleure (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Gesundheitsamt Region
Kassel mehrere Hygienekontrolleurinnen /
Hygienekontrolleure (w/m/d) mit einer
wochentlichen Arbeitszeit zwischen 19,5 und
39 Stunden, vorerst befristet bis zum 31.
Dezember 2026.

Das Gesundheitsamt Region Kassel ist ein
leistungsfahiger Gesundheitsdienstleister fiir
die bevdlkerungsbezogene Gesundheit, zu dem
sich die beiden Gesundheitsamter von Stadt
und Landkreis Kassel im Jahr 2008
zusammengeschlossen haben. Unter einem
Dach arbeitet ein kollegiales Team aus den
Bereichen Medizin und Umweltmedizin, Soziale
Arbeit, Hygiene, Selbsthilfe und Verwaltung
gemeinsam fiir eine gesunde Region Kassel.

lhre Aufgaben

o Uberwachen der Hygiene in Einrichtungen
des Gesundheitswesens sowie in
Gemeinschaftseinrichtungen (z.B.
Krankenhdusern, Arztpraxen,
Pflegeeinrichtungen, Schulen und
Einrichtungen der Kindertagesbetreuung)

e  Fachliches Beraten zu aktuellen Fragen
der Hygiene und des Infektionsschutzes

e  Ermitteln und Einleiten von MaRBnahmen
nach dem Infektionsschutzgesetz

e  Stellungnehmen zu hygienischen
Belangen im Rahmen baulicher
Genehmigungsverfahren

o  Offentlichkeitsarbeit zu MaBnahmen der
allgemeinen Hygiene in Einrichtungen

e  Teilnehmen an der infektionshygienischen
Rufbereitschaft des Gesundheitsamtes
Region Kassel

lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung als
Hygienekontrolleurin /
Hygienekontrolleur, als Hygienefachkraft
oder eine vergleichbare Qualifikation

e eine leistungsbereite und aufgeschlossene
Persdnlichkeit mit sicherem Auftreten

e  Bereitschaft und Fahigkeit zur Arbeit im
Team

e Durchsetzungsvermogen,
Einsatzbereitschaft und dem Wunsch,
selbststandig zu arbeiten

e gute IT-Kenntnisse in der Anwendung von
Standardsoftware (MS-Office)

e  Fiihrerschein der Klasse B (ehemals 3)
sowie die Bereitschaft, den eigenen
vorhandenen PKW fiir dienstliche Zwecke
zu nutzen

Unser Angebot

e Arbeiten in einem persénlich
wertschatzenden, effektiven und
unterstiitzenden Team

e  bedarfsorientierte
Fortbildungsmaglichkeiten und
individuelle
PersonalentwicklungsmalRnahmen

e  Sozialleistungen und Zusatzversorgung
des &ffentlichen Dienstes

Die Stelle ist mit Entgeltgruppe 8 des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVGD) bewertet. Wir werden die Bewertung
zeitnah tiberprifen.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Maglichkeit zur
Teilnahme am Mobilen Arbeiten an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.
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Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen.

Weiterhin verfolgen wir das Ziel der
Chancengleichheit und freuen uns iber
Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an die Leiterin der
Abteilung Hygienische Dienste des
Gesundheitsamtes Region Kassel, Thurid
Marten, Telefon 0561 787 1966, sowie Anja
Katzmann, Personal- und Organisationsamt,
Telefon 0561 787 2539, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 9. September 2022

Mehrere Arztinnen/ Arzte (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Gesundheitsamt Region
Kassel mehrere Arztinnen / Arzte (w/m/d) mit
einer wochentlichen Arbeitszeit zwischen 15
und 39 Stunden, zum Teil unbefristet, zum Teil
befristet.

Das Gesundheitsamt Region Kassel ist ein
leistungsfahiger Gesundheitsdienstleister fiir
die bevdlkerungsbezogene Gesundheit, zu dem
sich die beiden Gesundheitsamter von Stadt
und Landkreis Kassel im Jahr 2008
zusammengeschlossen haben.

Unter einem Dach arbeitet ein kollegiales Team
aus den Bereichen Medizin und
Umweltmedizin, Soziale Arbeit, Hygiene,
Selbsthilfe und Verwaltung gemeinsam fiir eine
gesunde Region Kassel.

Die insgesamt sechs multiprofessionell
arbeitenden Abteilungen sind mit Arztinnen
und Arzten verschiedener Fachrichtungen
besetzt.

lhre Aufgaben

e  Erstellen / Mitwirken beim Erstellen von
Gutachten zu allgemeinmedizinischen,
internistischen, sozialmedizinischen,

e psychologischen bzw. psychiatrischen
Fragestellungen sowie Beraten der
beteiligten Personen und Institutionen

e  Reihenuntersuchungen, z. B. in Schulen

e  Beraten von Eltern und Institutionen

e  Kooperieren mit Kliniken, Institutionen
und komplementdren Einrichtungen

e  Teilnehmen am Krisendienst des
Sozialpsychiatrischen Dienstes zu den
reguldren Tages-Dienstzeiten des

e  Gesundheitsamtes Region Kassel
(montags bis freitags)

e Mitwirken bei Mallnahmen des Amtes im
Rahmen der Gesundheitsforderung und -
planung

Ihr Profil

e abgeschlossenes Hochschulstudium der
Humanmedizin mit der deutschen
Approbation als Arztin / Arzt

e  Die Weiterbildung zur Facharztin / zum
Facharzt einer einschlagigen Fachrichtung
ist von Vorteil

e moglichst mehrjahrige Berufserfahrung
als Fachirztin / Facharzt bzw. Arztin /
Arzt
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e eine leistungsbereite, aufgeschlossene
Personlichkeit mit sicherem Auftreten

e  Durchsetzungsvermdgen und soziale
Kompetenz

e  Bereitschaft und Fahigkeit zur Arbeit im
Team

e  Eigenverantwortung sowie
Organisations- und Planungsfahigkeiten

e  Fiihrerschein der Klasse B (ehemals 3)
sowie Bereitschaft, den vorhandenen
eigenen PKW fiir dienstliche Zwecke zu
nutzen

Unser Angebot

e Arbeiten in einem personlich
wertschatzenden, effektiven und
unterstiitzenden Team

e familienfreundliche Arbeitsbedingungen
ohne Schicht-, Nacht-, und
Wochenenddienste mit flexiblen
Arbeitszeiten

e innerhalb einer umfassenden
Gleitzeitregelung die Moglichkeit,
Nebentatigkeiten auszuiiben

e  bedarfsorientierte
Fortbildungsmaglichkeiten und
individuelle
PersonalentwicklungsmalRnahmen

e  Sozialleistungen und Zusatzversorgung
des offentlichen Dienstes

e die grundsatzliche Moglichkeit der
spateren Ubernahme in ein
Beamtenverhaltnis

Sie erhalten bei Vorliegen der persénlichen und
fachlichen Voraussetzungen Entgelt bis
Entgeltgruppe 15 nach dem Tarifvertrag fiir
den offentlichen Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit zur
Teilnahme am Mobilen Arbeiten an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin
verfolgen wir das Ziel der Chancengleichheit
und freuen uns iiber Bewerbungen unabhangig
von lhrer Nationalitat und Herkunft.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlie3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an die Leiterin des
Gesundheitsamtes Region Kassel, Frau Regine
Bresler, Telefon 0561 787 1900,

sowie Frau Anja Katzmann, Telefon 0561 787
2539, Personal- und Organisationsamt,
wenden.

Bewerbungsschluss ist der 9. September 2022

Bauingenieurinnen bzw. Bauingenieure
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir geh6ren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Stralenverkehrs- und
Tiefbauamt - Abteilung StraRen- und
Briickenbau - Bauingenieurinnen bzw.
Bauingenieure (w/m/d) als Bauleiterinnen bzw.
Bauleiter fiir das Sachgebiet StraRenneubau.
Die Stellen sind sowohl unbefristet als auch
befristet bis 31. Dezember 2025 zu besetzen.
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lhre Aufgaben

Leiten von Bauprojekten des
StralBenbaulasttragers (Leistungsphasen
6-9 HOAI

Vergabe, Betreuen und Abrechnen von
Ingenieurvertragen
Projektsteuerungs- und nicht-
delegierbare Bauherrenaufgaben
Vertreten der Bauprojekte in
EigentiimerInnenversammlungen und
stadtischen Gremien

Mitwirken an
Schlussverwendungsnachweisen
Budgetkontrolle

lhr Profil

abgeschlossenes Studium (Diplom oder
Bachelor) der Fachrichtung
Bauingenieurwesen

- vorzugsweise mit Vertiefung im
StralBenbau — oder eine vergleichbare
Qualifikation

Berufserfahrung und fundierte Kenntnisse
im Straflenbau

gute Kenntnisse im Planungs- und
Vergaberecht sowie der Bautechnik
Erfahrung in der Vergabe und
Uberwachung von Ingenieurvertrigen
Kenntnisse im Stral8en- und
StraRenverkehrsrecht

Grundkenntnisse im Haushalts- und
Verwaltungsrecht sind wiinschenswert
Kenntnisse im Anwenden der
Ausschreibungssoftware California.pro
sind vorteilhaft

Bereitschaft zum AufRendienst und zum
Dienst aul3erhalb der Regelarbeitszeit
Fahrerlaubnis der Klasse B

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin
verfolgen wir das Ziel der Chancengleichheit
und freuen uns iiber Bewerbungen unabhangig
von lhrer Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlie3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn
Sternberger, StraBenverkehrs- und
Tiefbauamt, Tel. 0561 787 6220, oder an Herrn
Krollpfeiffer, Personal- und Organisationsamt,
Tel. 0561 787 2171, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 31. Oktober 2022

Leiterin bzw. Leiter (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.
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Zum nachstméglichen Zeitpunkt suchen wir fiir
das Amt Hochbau und
Gebdudebewirtschaftung — Abteilung
Gebaudedienste - eine Leiterin bzw. einen
Leiter (w/m/d) unbefristet mit der
regelmdBigen wochentlichen Arbeitszeit fiir
das Sachgebiet Geratepriifungen.

lhre Aufgaben
e Aufbauen und Leiten des Sachgebietes
~aeratepriifungen”

e  Organisieren der Priifung der
ortsverdnderlichen elektrischen
Betriebsmittel sowie Steuern der
Fremdvergabe

e  Fachliches Verantworten der
durchzufiihrenden Priifungen der
ortsverdnderlichen elektrischen
Betriebsmittel

e Dokumentieren und Auswerten der
Priifergebnisse zur Fortschreibung der
Priiffristen

e  Sicherstellen der erforderlichen
Qualifikationen und Weiterbildungen der
eigenen Priifkrafte

e  Organisieren und Durchfiihren von
notwendigen Unterweisungen

e  Vergeben und Abrechnen der externen
Priifungsdienstleistungen

e Wahrnehmen der Budgetplanung und
Kostenkontrolle

Ihr Profil

e Abschluss als staatlich gepriifte/r
Techniker/in, gepriifte/r Meister/in in der
Fachrichtung Elektrotechnik oder eine
vergleichbare Qualifikation

e  Fahigkeit zur und Erfahrungen mit
Personalfiihrung sind von Vorteil

e mehrjahrige Berufserfahrung in einer
vergleichbaren Tatigkeit ist
wiinschenswert

e umfangreiche Kenntnisse der
elektrotechnischen Regelwerke und
Normen (z. B. VDE (Bestimmungen des
Verbandes der Elektrotechnik Elektronik
Informationstechnik e.V.), DGUV
(Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung)
und berufsgenossenschaftliche
Vorschriften)

e  EDV-Kenntnisse in einschlagiger
Priifsoftware und -hardware sind von
Vorteil bzw. die Bereitschaft sich diese
anzueignen, wird vorausgesetzt

e  Fahrerlaubnis der Klasse B

e  Bereitschaft, den eigenen PKW zur
Nutzung dienstlicher Fahrten einzusetzen,
ist wiinschenswert

e  Arbeitsorganisation und
Entscheidungsstadrke sowie
Kommunikationsfahigkeit

e  Teambildung und Teamentwicklung sowie
analytische Fahigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9a
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Maéglichkeit der
Nutzung von mobiler Arbeit an.

Mit dem attraktiven Jobticket kdnnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin
verfolgen wir das Ziel der Chancengleichheit
und freuen uns iiber Bewerbungen unabhangig
von lhrer Nationalitat und Herkunft.
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Haben wir lhr Interesse geweckt?

Sie kdnnen sich auf diese Stellenausschreibung
ausschlieBlich online auf
www.kassel.de/stellenangebote bewerben.
Hieriiber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort
bereitgestellten Bewerbungsformular.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter
www.kassel.de

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Frau Viereck,
Amt Hochbau und Gebaudebewirtschaftung,
Telefon 0561 787-6524, oder Herrn Brauns,
Personal- und Organisationsamt, Telefon 0561
787-2565, wenden.

Bewerbungsschluss: 28. August 2022

Sozialarbeiterin/Sozialpddagogin

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Sachgebiet Stationare
Angebote der Jugendhilfe der Abteilung
Erziehungshilfen Auguste Forster des
Jugendamtes eine
Sozialarbeiterin/Sozialpadagogin mit einer
durchschnittlichen wéchentlichen Arbeitszeit
von 30 Stunden. Die Erziehungshilfen Auguste
Forster sind eine kostenrechnende Abteilung
des Jugendamtes. Sie bieten in drei
Sachgebieten stationare, teilstationdre und
ambulante erzieherische Hilfen an.

lhre Aufgaben

e  berufliche und personliche
Verselbststandigung von Jugendlichen
und jungen Erwachsenen férdern und
unterstiitzen

e  Planen der Hilfen nach § 36 Kinder- und
Jugendhilfegesetz (KJHG) in Kooperation
mit den Allgemeinen Sozialen Diensten
des Jugendamtes mit Beteiligen der
Jugendlichen und jungen Erwachsenen

e  Teamarbeit

e  Konfliktmanagement und
Krisenintervention

e Vernetzen mit anderen Formen der Hilfe

e  Kooperation mit anderen Tragern,
Behdrden und Amtern, insbesondere dem
Jobcenter

lhr Profil

e  Studium (Diplom oder Bachelor of Arts)
aus dem Bereich
Sozialwesen/Sozialpadagogik/Soziale
Arbeit oder ein vergleichbares
padagogisches Studium

e detaillierte Kenntnisse in der Jugendhilfe
im Bereich des Sozialgesetzbuches, Achtes
Buch (SGB VIII) und im Familienrecht
sowie erweiterte Kenntnisse in
angrenzenden Rechtsgebieten (z. B. SGB
I, BGB) und im personenbezogenen
Datenschutz

e  Kenntnisse und Erfahrung im Umgang mit
Lebenssystemen und
Sozialisationsbedingungen junger
Menschen sowie dem daraus
resultierenden professionellen Handeln

e  Kenntnisse und Erfahrung im Umgang mit
Familiensystemen und
gruppendynamischen Prozessen

e  Fahigkeit, junge Menschen in
verschiedenen Lebensbereichen zu
motivieren und zu unterstiitzen

e  Beratungsmethodik und -kompetenz

e  Bereitschaft zur flexiblen Gestaltung der
Arbeitszeit, zum Dienst zu unglinstigen
Zeiten sowie zur Ubernahme von
Rufbereitschaften und
Bereitschaftsdiensten

e  Fihrerschein Klasse B und Bereitschaft,
den eigenen vorhandenen PKW fiir
dienstliche Zwecke einzusetzen
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Unser Angebot

Abhédngig von den personlichen
Voraussetzungen erhalten Sie Entgelt bis zur
Entgeltgruppe S 11b TVGD.

Mit dem attraktiven Jobticket kdnnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin
verfolgen wir das Ziel der Chancengleichheit
und freuen uns iiber Bewerbungen unabhangig
von lhrer Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Sie kénnen sich auf diese Stellenausschreibung
ausschlieRlich online auf
www.kassel.de/stellenangebote bewerben.
Hieriiber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort
bereitgestellten Bewerbungsformular.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter
www.kassel.de

Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an Herrn
Pfingsten, Jugendamt, Telefon 0561
787-5437, oder Frau Scholz, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787-2517,
wenden.

Bewerbungsschluss: 29. August 2022

Beschaftigte/r (w/m/d) fiir das Projekt
Urbane Waldgarten

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Als eine der griinsten Stadte Deutschlands sind
die vielfaltigen stadtischen Freirdume ein
wesentlicher Bestandteil der Lebensqualitat
Kassels. Die Bedeutung der Freirdume sowie
des stadtischen Griins wachst immer weiter.
Zusammen mit den Einwohnerinnen und
Einwohnern der Stadt mochten wir vielfaltige,
neue und innovative Freiraumkonzepte
entwickeln und umsetzen.

Im Rahmen des Bundesprogramms
»Biologische Vielfalt“ des Bundesamtes fiir
Naturschutz engagieren wir uns in den
nachsten Jahren in dem Projekt ,,Urbane
Waldgarten: Mehrjdhrig, mehrschichtig,
multifunktional” als Teil des Projektes
~Waldgartnern in Kassel®.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Freiraumplanung - eine Beschaftigte
bzw. einen Beschaftigten (w/m/d) fiir das
Projekt Urbane Waldgarten im Umfang der
Halfte der regelmaBigen wochentlichen
Arbeitszeit, befristet bis zum 31. Marz 2027.

lhre Aufgaben

e  Begleiten und Moderieren des Projektes,
eigenstandig, im Projektteam und in
Zusammenarbeit mit Akteurinnen und
Akteuren der Stadtgesellschaft

e Ansprechpartnerin bzw. Ansprechpartner
fuir die Akteurinnen und Akteure der
Stadtgesellschaft

e fachliches Beraten, Anleiten und
Koordinieren der Akteurinnen und
Akteure

e Anleiten und Mitarbeiten bei dem
gartnerischen Umsetzen des Projektes

e  praktisches Mitarbeiten bei dem
Instandhalten und Pflegen der
angepflanzten ,Waldgarten®
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lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung als Meisterin
bzw. Meister im Bereich Gartenbau,
Gemiisebau oder Landwirtschaft, als
staatlich gepriifte Gartenbautechnikerin
bzw. staatlich gepriifter
Gartenbautechniker, abgeschlossenes
Studium (Bachelor oder Diplom) der
Fachrichtung Gartenbau oder eine
vergleichbare Qualifikation

e  Berufserfahrung im gartnerischen
Bereich, insbesondere bei der
Pflanzenaufzucht und -pflege

e  Kenntnisse im gartnerischen Bereich, im
Bereich der Nutzpflanzen sowie der
Pflanzenverwendung und -vermehrung

e  Fahigkeiten in der Gestaltung

e  Erfahrung in der Gehdlz-, Griinflachen-
und Beetpflege

e  Kenntnisse in der Bodenbearbeitung

e  Erfahrung im Umgang mit Werkstoffen,
Betriebsmitteln sowie Maschinen und
Gerdten

e kommunikative Fahigkeiten sowie
padagogische und didaktische Kenntnisse

e  Erfahrung im Moderieren und Anleiten

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9b
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVSD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin
verfolgen wir das Ziel der Chancengleichheit
und freuen uns iiber Bewerbungen unabhangig
von lhrer Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieB8lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Lange,
Umwelt- und Gartenamt, Tel. 0561 787 3178,
oder Herrn Werner, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2162,
wenden.

Bewerbungsschluss ist der 28. August 2022

Lebensmittelkontrolleur/in (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt
Lebensmitteliiberwachung und Tiergesundheit,
Abteilung Lebensmitteliiberwachung und
Tierschutz, eine Lebensmittelkontrolleurin /
einen Lebensmittelkontrolleur (w/m/d).

lhre Aufgaben

e  Eigenverantwortliches Uberwachen und
Beraten von Betrieben im Geltungsbereich
des Lebensmittelrechtes

¢  Vollzugsmafnahmen und
Ermittlungstatigkeiten bei
lebensmittelrechtlichen VerstoRen

e Amtliche Probenahmen und Bearbeiten
von Beschwerden von Verbraucherinnen
und Verbrauchern

e  Ermitteln bei Riickrufaktionen und EU-
Schnellwarnungen

e  Fiihren von Betriebsakten und EDV -
technischen Dokumentationen der
AufBendiensttatigkeiten

e  Fertigen fachlicher Stellungnahmen im
Rahmen baurechtlicher Antragsverfahren
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lhr Profil

e Abgeschlossene zweijdhrige
Weiterbildung zur
Lebensmittelkontrolleurin / zum
Lebensmittelkontrolleur bzw. Bereitschaft
zum Erwerb dieser Qualifikation
(Abschluss einer Meisterin oder
Technikerin bzw. eines Meisters oder
Technikers in einem Lebensmittelberuf
vorausgesetzt)

e  Einschlagige Berufserfahrung als
Lebensmittelkontrolleurin bzw.
Lebensmittelkontrolleur ist
wiinschenswert

e  Fundierte Kenntnisse des
Lebensmittelrechtes und den damit
verbundenen Rechtsbereichen

e  Erfahrung in der Anwendung von Office-
Programmen und BALVI iP

e  Fiihrerschein der Klasse B sowie die
Bereitschaft zum AulRendienst

e  Bereitschaft zum Dienst auBerhalb der
tiblichen Arbeitszeiten - auch an
Wochenenden

[ )

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9b

nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen

Dienst (TVAD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders berticksichtigen. Weiterhin
verfolgen wir das Ziel der Chancengleichheit
und freuen uns iiber Bewerbungen unabhangig
von |hrer Nationalitdt und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlie3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Frau Kaschurin,
Amt Lebensmitteliiberwachung und
Tiergesundheit, Tel. 0561 787 3327, und Frau
Menzel, Personal- und Organisationsamt, Tel.
0561 787 2560, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 4. September 2022

Padagogisches Fachpersonal (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Kindertagesbetreuung
Kassel — Abteilung Betrieb der
Kindertagesbetreuung - padagogisches
Fachpersonal (w/m/d) fiir die Bereiche Krippe,
Kindergarten und Grundschulbetreuung.

Hauptaufgaben des Amtes
Kindertagesbetreuung Kassel sind der Betrieb
und das Weiterentwickeln der stadtischen
Kindertagesstatten und der Kindertagespflege
sowie das Planen, Steuern, Analysieren und
Entwickeln der gesamtstéddtischen
Kindertagesbetreuung. Das Amt ist aktuell fiir
rund 11.000 Betreuungsplatze in der Stadt
Kassel verantwortlich.

Wir suchen padagogisches Fachpersonal fiir
unsere 38 stadtischen Einrichtungen. Diese
Kindertagesstatten und Horte arbeiten nach
unterschiedlichen padagogischen Konzepten.
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lhre Aufgaben

e  Begleiten der kindlichen Entwicklung nach
dem Hessischen Bildungs- und
Erziehungsplan

e  Planen, Gestalten und Durchfiihren der
padagogischen Einzel- und Gruppenarbeit

e  Konzeptionelles Unterstiitzen und
Weiterentwickeln der padagogischen
Arbeit der Einrichtung

e  Einsatz fiir gleiche Bildungschancen aller
Kinder

e Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit
den Eltern

e Anleiten von Nachwuchspersonal

o  Offentlichkeits- und Netzwerkarbeit

Ihr Profil

e  Abgeschlossene Ausbildung zur/zum
Erzieherin/Erzieher,
Heilerziehungspflegerin/Heilerziehungspfl
eger, Heilerzieherin/Heilerzieher mit
staatlicher Anerkennung oder
vergleichbare Qualifikation mit einer fiir
die Tatigkeit qualifizierenden
Berufserfahrung

e  Erfahrung, Sicherheit und freundliches
Auftreten im Umgang mit Kindern und
Sorgeberechtigten

e  Kenntnisse iiber die Inhalte des
Hessischen Bildungs- und
Erziehungsplans

e  Entwicklungspsychologische Kenntnisse
sind wiinschenswert

e  Empathie, interkulturelle Kompetenz,
Kommunikationsfahigkeit und
Selbststandigkeit

e  einausreichender Schutz gegen Masern
muss vorhanden und nachgewiesen sein

Unser Angebot

Sie werden in einem gut qualifizierten,
aufgeschlossenen und erfahrenen Team auf
qualitativ hohem padagogischem Niveau
arbeiten. AuBerdem bieten wir lhnen
regelméafige Fort- und
WeiterbildungsmaBnahmen bzw. eine interne
Nachwuchskrafteférderung an.
Aufstiegsmoglichkeiten sind vorhanden.

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe S 8a
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Es stehen sowohl unbefristete als auch
befristete Stellen zur Verfiigung.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
an. Mit dem attraktiven Jobticket kénnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin
verfolgen wir das Ziel der Chancengleichheit
und freuen uns iiber Bewerbungen unabhangig
von lhrer Nationalitdt und Herkunft.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Frau Stier, Amt
Kindertagesbetreuung Kassel, Tel. 0561 787
5063, und an Frau Prast, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2563,
wenden.

Bewerbungsschluss ist der 23. August 2023

Diplom-Bibliothekar/in (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.
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Die Stadtbibliothek ist eine moderne ,Lern-
und Lesezentrale” fiir alle Menschen in unserer
Stadt, unabhéangig von Alter und Herkunft.
133.000 Biicher, Zeitschriften und weitere
Druckerzeugnisse sowie 270.000 elektronische
Medien stehen zur Verfiigung - vor Ort wie
auch online. Die Stadtbibliothek ladt mit ihrem
Veranstaltungsprogramm zu Lesungen,
Gesprachen mit Autorinnen und Autoren und
Diskussionen ein. Sie ist in Kassel ein Ort der
Information und Kommunikation, der Bildung
und der Freizeitgestaltung.

Wir suchen fiir das Kulturamt - Abteilung
Stadtbibliothek - eine Diplom-Bibliothekarin /
einen Diplom-Bibliothekar bzw. einen Bachelor
der Fachrichtung Bibliotheks- und
Informationsmanagement (w/m/d).

lhre Aufgaben

e  Betreuen und Weiterentwickeln des
Lerntreffs in Kooperation mit dem
Grundbildungszentrum der
Volkshochschule

e  Betreuen der Bibliothekssoftware
WinBIAP

e  Koordination der Erwerbung
(Mittelverteilung und -kontrolle,
Absprachen mit Lieferantinnen und
Lieferanten, etc.)

e Planen und Durchfiihren von
Bibliothekseinfiihrungen

e  Support Onleihe-Verbund Hessen und
Mitarbeit in Arbeitsgruppen des
Verbundes

e  Mitarbeit bei Veranstaltungen,
insbesondere bei der
Veranstaltungstechnik, und im Team
Medienpadagogik

lhr Profil

e  Abgeschlossenes Studium als Diplom-
Bibliothekarin / Diplom-Bibliothekar bzw.
ein Bachelorabschluss der Fachrichtung
Bibliotheks- und
Informationsmanagement oder eine
vergleichbare Qualifikation

e Ausgeprdgte Medien- und
Informationskompetenz

e  Freundliches und sicheres Auftreten
verbunden mit der Freude am Umgang
mit Menschen

e  Offenheit und Interesse an
zukunftsorientierten Entwicklungen im
Bibliothekswesen

e  Selbststandige Arbeitsweise verbunden
mit einem hohen Mal3 an
Servicebewusstsein und einer
ausgepragten Teamfahigkeit

e Bereitschaft zum flexiblen Einsatz im
gesamten Bibliotheksbereich sowie zu
regelmafigen Samstagsdiensten und zur
Mitarbeit bei Wochenend- und
Abendveranstaltungen

e  Technisches Verstandnis

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9b
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin
verfolgen wir das Ziel der Chancengleichheit
und freuen uns iiber Bewerbungen unabhangig
von lhrer Nationalitdt und Herkunft.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlie3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.
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Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Knut
Hoffmann, Kulturamt, Abteilung
Stadtbibliothek, Tel. 0561 787 4076, oder an
Frau Michaela Gutmann, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2198,
wenden.

Bewerbungsschluss ist der 11. September
2022

Zahnarztin bzw. Zahnarzt (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Gesundheitsamt Region
Kassel — Abteilung Zahnarztlicher Dienst und
Arbeitskreis Jugendzahnpflege -eine
Zahnarztin/einen Zahnarzt (w/m/d) in Teilzeit,
befristet bis 31. August 2023. Eine
Weiterbeschaftigung dariiber hinaus ist
wahrscheinlich. Die Arbeitszeit sollte an zwei
bis drei Vormittagen geleistet werden.

Das Gesundheitsamt Region Kassel ist ein
leistungsfahiger Gesundheitsdienstleister fiir
die bevdlkerungsbezogene Gesundheit, zu dem
sich die beiden Gesundheitsamter von Stadt
und Landkreis Kassel 2008
zusammengeschlossen haben. Der
Zahnarztliche Dienst ist gemeinsam mit dem
Arbeitskreis Jugendzahnpflege eine
multiprofessionell arbeitende Abteilung mit
einem Team aus insgesamt 14 Mitarbeitenden,
bestehend aus Zahnéarztinnen und Zahnarzten,
zahnmedizinischen Fachangestellten und einer
Verwaltungskraft.

Das zu besetzende Aufgabengebiet umfasst
neben der amtszahnérztlichen Tatigkeit
vorrangig die Durchfiihrung der zahnérztlichen
Gruppenprophylaxe, insbesondere in Schulen.

lhre Aufgabenschwerpunkte sind unter

anderem:

e  Zahnmedizinische Untersuchungen bei
Kindern und Jugendlichen in Schulen und
ausgewahlten Kindertageseinrichtungen

e MaRnahmen der Gruppenprophylaxe /
Elternarbeit

e  Zahnarztliche Stellungnahmen fiir
Behorden in allen Fachbereichen der
Zahnmedizin

o  Offentlichkeitsarbeit

e  Zurzeit Einsatz in der Corona-Abteilung
bei Bedarf

lhr Profil

e abgeschlossenes Hochschulstudium der
Zahnmedizin mit der deutschen
Approbation als Zahndrztin/Zahnarzt

e eine leistungsbereite, aufgeschlossene,
empathische Personlichkeit mit sicherem

Auftreten

e  hohe soziale sowie interkulturelle
Kompetenz

e  Bereitschaft und Fahigkeit zur Arbeit im
Team

e grolies Interesse an kinder- und
jugendzahnmedizinischen Fragestellungen
sowie der Mitarbeit an der
Offentlichkeitsarbeit des
Gesundheitsamtes Region Kassel

e gute Anwendungskenntnisse der bei der
Stadt Kassel eingesetzten
Standardsoftware (MS-0Office)

e  Fiihrerschein der Fahrerlaubnisklasse B
(ehemals 3) und die Bereitschaft, den
eigenen vorhandenen PKW fiir dienstliche
Zwecke einzusetzen

e  Flexibilitat in der Gestaltung der
Arbeitszeit entsprechend der dienstlichen
Erfordernisse

Wir bieten lhnen:

e  Mitarbeit in einem kollegial-
multidisziplindren Team

o familienfreundliche Arbeitsbedingungen

e die Méglichkeit zur beruflichen Weiter-
und Zusatzqualifizierung
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e die Mdglichkeit, Nebentdtigkeiten
auszuiiben

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 14 des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVoD).

Mit dem attraktiven Jobticket knnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin
verfolgen wir das Ziel der Chancengleichheit
und freuen uns iiber Bewerbungen unabhangig
von lhrer Nationalitdt und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben koénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bei Fragen kénnen Sie sich an die Leiterin des
Zahnarztlichen Dienstes, Frau Dr. Claudia
Riimmelin-Thoma, Tel. 0561 787 1954, sowie
Frau Anja Katzmann, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2539,
wenden.

Bewerbungsschluss ist der 16. September
2022

Leiterin bzw. Leiter (w/m/d) fiir die
Zentralabteilung

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Jugendamt eine Leiterin
bzw. einen Leiter (w/m/d) fiir die
Zentralabteilung verbunden mit der Funktion
der stellvertretenden Amtsleitung.

Die Zentralabteilung stellt den Geschaftsablauf
des Jugendamtes sicher. Sie ist fiir die
Organisation des Amtes, die Aufstellung von
Stellenplan- und Personalangelegenheiten und
die Haushaltsdurchfiihrung in Abstimmung mit
der Amtsleitung zustandig.

Der Zentralabteilung sind die Sachgebiete
Verwaltungs- und Finanzangelegenheiten mit
den Bereichen Rechnungswesen und
Haushaltsaufstellung, Zuschusswesen,
Informationstechnologie,
Personalangelegenheiten und Archiv, Kinder-
und Jugendhilfeplanung mit den Bereichen
Jugendhilfeplanung, Finanzkoordination
inklusive Vertragsverhandlungen mit Tragern
der freien Jugendbhilfe zu Leistungs- und
Entgeltvereinbarungen, Fachcontrolling sowie
die Heimaufsicht und Qualitatsentwicklung,
Netzwerke und Projekte mit den Bereichen
Friihe Hilfen, Biindnis fiir Familie und die
Familiennetzwerke in den verschiedenen
Stadtteilen und das Sachgebiet
Vormundschaften und Pflegschaften
zugeordnet.

lhre Aufgaben

e  Leiten der Abteilung

e Fiihren der abteilungsiibergreifenden
laufenden Verwaltungsgeschafte des
Jugendamtes sowie standiges Vertreten
der Amtsleitung

e  Beraten der Fachabteilungen in
organisatorischen, strukturellen,
personellen und haushaltsrechtlichen
Angelegenheiten

e Verantwortlichkeit fiir die
Haushaltsplanung und den
Haushaltsvollzug
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e  Strukturelle Weiterentwicklung der
Steuerungsstruktur und des Controllings
des Jugendamtes in enger Abstimmung
mit der Amtsleitung

e  Weiterentwickeln der Jugendhilfeplanung

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium in einem
einschlagigen Bereich vorzugsweise in den
Fachrichtungen Allgemeine Verwaltung,
Wirtschafts-, bzw. Rechtswissenschaften
oder Soziale Arbeit mit staatlicher
Anerkennung oder eine abgeschlossene
Weiterbildung zur Verwaltungsfachwirtin
bzw. zum Verwaltungsfachwirt oder eine
vergleichbare Qualifikation

e umfassende Verwaltungserfahrung und
Erfahrungen im Jugendhilfebereich

e  Erfahrungen im Fiihren von
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

e  Kenntnisse des Sozialgesetzbuches,
Achtes Buch (SGB VIII) sowie des
Hessischen Kinder- und
Jugendhilfegesetzbuches (HKJGB)

e  Fundierte Kenntnisse der Hessischen
Gemeindeordnung (HGO)

e  Erfahrungen im Kooperieren und
Verhandeln mit unterschiedlichen
Akteurinnen und Akteuren

e  Erfahrungen im Umgang mit politischen
Gremien sind wiinschenswert

Unser Angebot

Abhangig von den personlichen
Voraussetzungen wird Besoldung bis
Besoldungsgruppe A 14 des Hessischen
Besoldungsgesetzes (HBesG) gezahlt. Auch
Bewerbungen von Beschaftigten sind moglich.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin
verfolgen wir das Ziel der Chancengleichheit
und freuen uns {iber Bewerbungen unabhdngig
von lhrer Nationalitdt und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Frau Osterbrink,
Jugendamt, Tel. 0561 787 7052, oder an Frau
Gumbel, Personal- und Organisationsamt, Tel.
0561 787 2562, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 11. September
2022

Kassel..
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Offentliche Ausschreibungen

Die Stadt Kassel vergibt als &ffentlicher
Auftraggeber Jahr fiir Jahr Auftrage fiir
Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in
Millionenhdhe. Wahrend private Unternehmen
ihre Auftrage grundsatzlich frei vergeben
kdnnen, vergibt die Stadt Kassel als 6ffentliche
Auftraggeberin ihre Auftrage im Rahmen der
vergaberechtlichen Bestimmungen in
transparenten Verfahren an geeignete Bieter.
Dazu nutzt sie eine elektronische
Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen
mit allgemein verfiigbaren elektronischen
Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei
herunterladen kann.

Offentliche Ausschreibungen sind — wie der
Name schon sagt - 6ffentlich
bekanntzumachen. In Hessen ist dafiir die
Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als
Pflichtveroffentlichungsorgan (www.had.de)
von allen &ffentlichen Auftraggebern zu
nutzen.

EU-weite Vergabeverfahren sind auflerdem im
"Supplement zum Amtsblatt der Europaischen
Union" zu veréffentlichen. Sie finden diese
Bekanntmachungen in der Online-Version des
Supplement zum Amtsblatt der EU, namlich
auf der Plattform TED (tenders electronic daily)
unter
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do

Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden
Sie auBerdem auf den stadtischen
Internetseiten unter
https://www.kassel.de/service/produkte/kass
el/Bauverwaltungsamt/oeffentliche -
ausschreibungen.php.
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