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Bekanntmachung der Sitzungen 

der städtischen Gremien 

Sitzung des Ortsbeirates Waldau 

Am Dienstag, 24. Mail 2022, 19.30 Uhr, findet 

im Bürgerhaus (Alte Schule) Waldau, Raum 14, 

Kasseler Straße 35, Kassel, die 12. öffentliche 

Sitzung des Ortsbeirates Waldau statt. 

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Anhörung Nachtragshaushalts 2022 

2. Öffentliche solare Ladestation für E-

Fahrräder 

3. Betreuung Geflüchteter in Waldau 

4. Vergabe von Dispositionsmitteln 

5. Weiterentwicklung Wahlebachgrünzug und 

Wahlebachpark 

6. Mitteilungen 

 

gez. Dirk Seeger 

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die 

Hygieneregelungen einzuhalten und es ist eine 

medizinische Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) zu tragen.  

Aufgrund der aktuellen Situation wird nur eine 

begrenzte Zahl von Gästen zugelassen.  

Sitzung des Ortsbeirates Niederzwehren 

Am Dienstag, 24. Mai 2022, 19.00 Uhr, findet in 

der Matthäuskirche, Am Fronhof 3, Kassel, die 

14. öffentliche Sitzung des Ortsbeirates 

Niederzwehren statt.  

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 
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Tagesordnung: 

1. Vorstellung Flusswellen-Projekt 

2. Entwurf des Nachtragshaushaltsplanes 2022 

3. Dispositionsmittel 

4. Mitteilungen 

 

gez. Harald Böttger 

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die Hygiene- und 

Abstandsregelungen einzuhalten und es ist eine 

medizinische Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) zu tragen. 

Es wird nur eine begrenzte Zahl von Gästen 

zugelassen. 

Sitzung des Ortsbeirates Mitte 

Am Dienstag, 24. Mai 2022 findet um 19.00 

Uhr, im Rathaus, Lesezimmer, Obere 

Königsstraße 8, Kassel, die 13. öffentliche 

Sitzung des Ortsbeirates Mitte statt. 

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Europäische Mobilitätswoche 

2. Dispositionsmittel zur Unterhaltung von 

Straßen, Wegen und Plätzen 

Vorschlagsliste für das Jahr 2022 

3. Mitteilungen 

 

gez. Julia Herz 

Ortsvorsteherin 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die Hygiene- und 

Abstandsregelungen einzuhalten und es ist eine 

medizinische Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) zu tragen. 

Es wird nur eine begrenzte Zahl von Gästen 

zugelassen.  

 

 

 

 

 

Sitzung des Ortsbeirates Südstadt 

Am Dienstag, 24. Mai 2022, 19:00 Uhr, findet in 

der Martinskirche, Richard-Wagner-Straße 6, 

34121 Kassel, die 13. öffentliche Sitzung des 

Ortsbeirates Südstadt statt.  

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt 

 

Tagesordnung: 

1. Car-Sharing in der Südstadt 

2. Offener Diskurs über ruhenden Verkehr und 

Begrünung 

3. Vergabe von Dispositionsmitteln 

4. Anhörung Nachtragshaushalt 2022 

5. Mitteilungen 

 

gez. Selina Holtermann 

Ortsvorsteherin 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die Hygiene- und 

Abstandsregelungen einzuhalten 

und es ist eine medizinische Maske (OP-Maske 

oder Schutzmaske der Standards 

FFP2) zu tragen. Es wird nur eine begrenzte 

Zahl von Gästen zugelassen. 

Sitzung des Ortsbeirates Bettenhausen 

Am Dienstag, 24. Mai 2022, 19.00 Uhr, findet in 

der Jakobuskirche, Kirchenzentrum, 

Umbachsweg 64, Kassel, die 12. öffentliche 

Sitzung des Ortsbeirates Bettenhausen statt. 

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Anhörung Nachtragshaushalt 2022 

2. Vergabe von Dispositionsmitteln 

a) zur Förderung der örtlichen Gemeinschaft 

b) zur Unterhaltung von Wegen, Straßen, 

Plätzen 

c) zur Unterhaltung von Grünanlagen 

3. Mitteilungen 

 

gez. Volker Zeidler 

Ortsvorsteher 
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Hinweis: 

Während der Sitzung sind die 

Hygieneregelungen einzuhalten und es ist eine 

medizinische Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) zu tragen.  

Aufgrund der aktuellen Situation wird nur eine 

begrenzte Zahl von Gästen zugelassen.  

Sitzung des Ortsbeirates Kirchditmold 
Am Dienstag, 24. Mai 2022, 19.00 Uhr, findet in 

der Grundschule Kirchditmold, Mensa, 

Mergellstraße 41, Kassel, die 12. öffentliche 

Sitzung des Ortsbeirates Kirchditmold statt. 

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt.  

 

Tagesordnung: 

1. Schulwegsicherheit Bericht und Einrichtung 

eines verkehrsberuhigten Bereiches 

(Spielstraße) 

2. Entwurf des Nachtragshaushaltsplanes 2022 

3. Aktivitäten Europäische Mobilitätswoche 

2022 in Kirchditmold 

4. Bericht aus der AG Smart Kassel 

5. Mitteilungen 

 

gez. Elisabeth König 

Ortsvorsteherin 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die Hygiene- und 

Abstandsregelungen einzuhalten und es ist eine 

medizinische Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) zu tragen. 

Es wird nur eine begrenzte Zahl von Gästen 

zugelassen. 

Bekanntmachungen  

Wahlbekanntmachung 
Veränderung in der 

Stadtverordnetenversammlung der Stadt Kassel 

Frau Joana Al-Samarraie vom Wahlvorschlag 

Bündnis 90/Die Grünen (GRÜNE) hat auf ihren 

Sitz in der Stadtverordnetenversammlung 

verzichtet. Sie scheidet mit Ablauf des 31. Mai 

2022 aus dem Gremium aus. 

 

Das nächste, noch nicht berufene Mitglied des 

gleichen Wahlvorschlags ist Frau Dr. Julia 

Rudolph. Sie rückt mit Wirkung vom 1. Juni 

2022 in die Stadtverordnetenversammlung 

nach. 

Gegen diese Feststellung kann jede 

wahlberechtigte Person binnen einer 

Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der 

öffentlichen Bekanntmachung Einspruch 

erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur 

Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel, 

Bürgeramt, - Wahlbehörde-, Rathaus, Obere 

Königsstraße 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.016 

zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen 

und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen 

zu begründen; nach Ablauf der Einspruchsfrist 

können weitere Einspruchsgründe nicht mehr 

geltend gemacht werden. 

 

Rechtsgrundlagen: 

§§ 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz 

(KWG) 

§ 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung 

(KWO) 

 

Kassel, 20. Mai 2022 

Stadt Kassel - Der Wahlleiter für die 

Kommunalwahlen 

 

im Auftrag 

gez. Stefan Knabe 

Satzung über die Verlängerung der 

Satzung der Stadt Kassel über eine 

erneute Veränderungssperre für das 

Gewerbegebiet Waldau-West 
Bekanntmachung der Satzung 

 

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt 

Kassel hat am 21.02.2022 die Satzung über die 

Verlängerung der Satzung der Stadt Kassel über 

eine erneute Veränderungssperre für das 

Gewerbegebiet Waldau-West beschlossen. 
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Geltungsbereich: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Geltungsdauer der bestehenden Satzung 

der Stadt Kassel über eine erneute 

Veränderungssperre für das Gewerbegebiet 

Waldau-West - bekanntgemacht im Amtsblatt 

der Stadt Kassel 4. Jahrgang Nr. 031 vom 

29.05.2020 - wird zur weiteren Sicherung der 

Planung für den Bebauungsplan der Stadt 

Kassel Nr. VII/24 „Gewerbegebiet Waldau-

West“ um ein Jahr verlängert. 

 

Nach § 16 Abs. 2 BauGB in Verbindung mit § 6 

Abs. 1 der Hauptsatzung der Stadt Kassel in der 

Fassung vom 16.06.1997 (9. Änderung vom 

02.03.2020) wird hiermit bekanntgemacht, dass 

die Satzung über die Verlängerung der Satzung 

über eine erneute Veränderungssperre als 

Satzung beschlossen worden ist. Die Satzung 

tritt am Tag der Bekanntmachung, frühestens 

jedoch vom Tage des Fristablaufs der seit dem 

29.05.2020 rechtswirksamen erneuten 

Veränderungssperre, in Kraft. Die Satzung tritt 

nach Ablauf von einem Jahr, vom Tag des 

Fristablaufs der seit dem 29.05.2020 

rechtswirksamen erneuten Veränderungssperre 

gerechnet, außer Kraft. Sie tritt in jedem Fall 

außer Kraft, sobald die zu sichernde 

Bauleitplanung rechtsverbindlich abgeschlossen 

ist.  

 

 

 

 

Die rechtsverbindliche Satzung kann während 

der Dienststunden (Montag, Dienstag, 

Donnerstag von 09.00 Uhr bis 12.00 Uhr und 

von 13.00 Uhr bis 16.00 Uhr, Mittwoch von 

09.00 Uhr bis 12.00 Uhr und von 13.00 Uhr bis 

17.30 Uhr und Freitag von 09.00 Uhr bis 12.30 

Uhr) im Amt für Stadtplanung, Untere 

Königsstraße 46, 2. Stock, Zimmer 205 von 

jedermann eingesehen werden. Über den Inhalt 

der Veränderungssperre wird auf Wunsch 

Auskunft erteilt. 

 

Stadtplanung, Bauaufsicht und Denkmalschutz  

Satzung zur Änderung der Satzung über 

die Gebühren für den Rettungsdienst im 

Rettungsdienstbereich Kassel (Stadt und 

Landkreis Kassel) - 

Rettungsdienstgebührensatzung 

(Leitstelle) - in der Fassung der Fünften 

Änderung vom 19. Mai 2014 (Sechste 

Änderung) vom 16. Mai 2022 

Aufgrund der §§ 5, 50, 51 Nr. 6 der Hessischen 

Gemeindeordnung in der Fassung vom 1. April 

1993 (GVBl. 1992 I S. 534), zuletzt geändert 

durch Art. 3 des Gesetzes von 11. Dezember 

2020 (GVBl. S. 915), § 8 Abs. 1 Satz 2 des 

Hessischen Rettungsdienstgesetzes vom 24. 

November 1998 (GVBl. I S. 499), zuletzt 

geändert durch Gesetz vom 12. September 

2018 (GVBl. S. 580) und der §§ 1, 2 und 10 des 

Gesetzes über kommunale Abgaben (KAG) vom 

24 März 2013 (GVBl. I S. 134), zuletzt geändert 

durch Art. 1 des Gesetzes vom 28. Mai 2018 

(GVBl. S. 247), hat die 

Stadtverordnetenversammlung der Stadt Kassel 

in ihrer Sitzung am 16. Mai 2022 folgende 

Satzung zur Änderung der Satzung über die 

Gebühren für den Rettungsdienst im 

Rettungsdienstbereich Kassel (Stadt und 

Landkreis Kassel) - 

Rettungsdienstgebührensatzung (Leitstelle) - in 

der Fassung der Fünften Änderung vom 19. Mai 

2014 (Sechste Änderung) beschlossen: 
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Artikel 1 

§ 3 Abs. 1 erhält folgende Fassung: 

„Für vermittelte vergütungsfähige Leistungen 

(Einsätze oder Transportaufträge) werden 

Gebühren in Höhe von 69,65 Euro erhoben.“ 

 

Artikel 2 

Diese Satzung tritt am 1. Juni 2022 in Kraft. 

 

Kassel, den 18.05.2022 

Stadt Kassel - Der Magistrat 

 

gez. Christian Geselle 

 

Christian Geselle 

Oberbürgermeister 

Stellenausschreibungen der 

Stadtverwaltung  

Geschäftsführerin bzw. Geschäftsführer 

(w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen zum 1. August 2022 für das von der 

Stadt Kassel und der Bundesagentur für Arbeit 

gemeinsam betriebene Jobcenter Stadt Kassel 

eine Geschäftsführerin bzw. einen 

Geschäftsführer (w/m/d). 

 

Die Stelle ist nach § 44d Absatz 2 Zweites Buch 

Sozialgesetzbuch (SGB II) zunächst bis zum 31. 

Juli 2027 befristet. Im Jobcenter Stadt Kassel 

werden Kasselerinnen und Kasseler unter 

anderem qualifiziert, beraten, betreut und in 

Arbeit gebracht.  

 

Gleichzeitig ist das Jobcenter Anlaufstelle für 

Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber, die 

qualifiziertes Personal suchen. Somit ist das 

Jobcenter Stadt Kassel ein unverzichtbarer 

Akteur für die positive Entwicklung 

Nordhessens.  

 

Ihre Aufgaben 

 Leiten, Steuern und strategische 

Weiterentwicklung des Jobcenters Stadt 

Kassel mit etwa 300 Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeitern 

 Erstellen und Umsetzen des jährlichen 

Arbeitsmarkt- und 

Integrationsprogrammes, das in 

Abstimmung mit der Trägerversammlung 

die geschäftspolitischen Ziele, das dafür 

zur Verfügung stehende finanzielle Budget 

und die Personalausstattung enthält 

 Verantwortung übernehmen für 

 die Zielerreichung 

 das Ausführen der Beschlüsse der 

Trägerversammlung 

 die Dienst- und Fachaufsicht für das 

von den Trägern zugewiesene 

Personal 

 das Sichern des Geschäftsablaufs 

 das Bewirtschaften von Bundes- und 

Kommunalmitteln 

 das positive Gestalten des regionalen 

Arbeitsmarktes in vertrauensvoller 

Zusammenarbeit und Vernetzung mit einer 

Vielzahl von Akteurinnen und Akteuren am 

Arbeitsmarkt, mit Bundes- und 

Landesbehörden, mit der Kommunalen 

Arbeitsförderung der Stadt Kassel, mit 

sozialen Einrichtungen und mit 

Interessenverbänden 

 Verfolgen der Ziele des SGB II mit 

Empathie für die Lebenssituation der 

leistungsberechtigten Bürgerinnen und 

Bürger 

 Vertreten des Jobcenters Stadt Kassel in 

der Trägerversammlung sowie gerichtlich 

und außergerichtlich 
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Ihr Profil 

 Laufbahnbefähigung für den höheren 

nichttechnischen Verwaltungsdienst oder 

ein abgeschlossenes Hochschulstudium 

(Master bzw. Diplom) vorzugsweise in den 

Fachrichtungen Verwaltungs-, 

Wirtschafts-, Gesellschafts-, Sozial- bzw. 

Rechtswissenschaft (Abschluss 2. 

Staatsexamen) oder abgeschlossenes 

Studium (Bachelor bzw. Diplom) der 

Fachrichtung allgemeine Verwaltung mit 

mehrjähriger einschlägiger 

Berufserfahrung bzw. eine abgeschlossene 

Weiterbildung zur Verwaltungsfachwirtin / 

zum Verwaltungsfachwirt mit 

mehrjähriger einschlägiger 

Berufserfahrung 

 langjährige Führungserfahrung  

 modernes Führungsverhalten und eine 

hohe Sozial- und Personalkompetenz 

 Kenntnisse des regionalen Arbeitsmarktes 

bzw. Bereitschaft, sich diese kurzfristig 

anzueignen 

 ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten 

und Überzeugungskraft sowie 

Verhandlungsgeschick 

 Eigeninitiative und die Fähigkeit zu 

strategischem und konzeptionellem 

Denken und eigenständige Problemlösung 

 Organisationsvermögen und hohe 

Verantwortungs- und 

Entscheidungsstärke 

 Leistungs-, Bürger-, Team- und 

Werteorientierung 

 

Unser Angebot 

Die Stelle ist mit Besoldungsgruppe A 16 

Hessisches Besoldungsgesetz (HBesG) bewertet. 

Grundsätzlich sind Bewerbungen von 

Beschäftigten möglich.  

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an.  

Jedoch ist Flexibilität in der Gestaltung der 

Arbeitszeit erforderlich.  

 

Mit dem attraktiven Jobticket können Sie 

günstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen.  

 

Weiterhin verfolgen wir das Ziel der 

Chancengleichheit und freuen uns über 

Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Sie können sich auf diese Stellenausschreibung 

ausschließlich online auf 

www.kassel.de/stellenangebote bewerben.  

Hierüber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort 

bereitgestellten Bewerbungsformular. 

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke 

Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter 

www.kassel.de 

 

Bei Fragen können Sie sich an Ilona Friedrich, 

Vorsitzende der Trägerversammlung des 

Jobcenters Stadt Kassel, Telefonnummer 0561 

787 1270, oder an Tanja Patzke, 

Personalabteilung, Telefonnummer 0561 787 

2564, wenden. 

 

Bewerbungsschluss: 12. Juni 2022  

Mehrere Hausmeisterinnen / Hausmeister 

(w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 
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Wir suchen für das Amt Hochbau und 

Gebäudebewirtschaftung – Abteilung 

Gebäudedienste – mehrere Hausmeisterinnen / 

Hausmeister (w/m/d) für die Betreuung 

städtischer Schulen, Kindertagesstätte sowie 

Jugendeinrichtungen mit einer wöchentlichen 

Arbeitszeit von 45 Stunden und 30 Minuten 

(inkl. Bereitschaftszeiten im wöchentlichen 

Umfang von 13 Stunden). 

 

Die Einstellung erfolgt zunächst befristet für die 

Dauer eines Jahres mit der Perspektive einer 

unbefristeten Weiterbeschäftigung.  

 

Ihre Aufgaben 

 Betreuen und Erhalten von Wert und 

Funktion städtischer Gebäude und 

Einrichtungen 

 Gewährleisten der Sauberkeit und 

gefahrlosen Nutzbarkeit der Gebäude und 

Grundstücke 

 Durchführen der 

Verkehrssicherungspflicht 

 Einstellen, Bedienen, Steuern und 

Überwachen der haustechnischen Anlagen 

 Kontrollieren der haustechnischen Anlagen 

auf Funktion und Beschädigungen sowie 

Beseitigen von Störungen 

 Prüf-, Inspektions- und Wartungsarbeiten 

 Durchführen kleinerer Instandhaltungs- 

und Reparaturarbeiten 

 Reinigen und Pflegen der Außenanlagen 

 Führen der Betriebsbücher 

 Betreuen von Fremdfirmen und 

Überwachen von Handwerksarbeiten 

 Schlüsselverwaltung 

 Sichtkontrolle von Spielgeräten 

 

Ihr Profil 

 abgeschlossene Ausbildung  

- zur/zum Elektroniker/in der 

Fachrichtung Energie- und 

Gebäudetechnik, 

- zur/zum Anlagenmechaniker/in der 

Fachrichtung Sanitär-, Heizungs- und 

Klimatechnik, 

 

- zur/zum Metallbauer/in, 

- zur/zum Tischler/in oder 

- eine vergleichbare Qualifikation mit 

einer für die Tätigkeit qualifizierenden 

Berufserfahrung bzw. 

 einer Qualifizierungsmaßnahme zur / zum 

Haustechniker/in oder Facilitymanager/in 

 mindestens dreijährige Berufserfahrung im 

Bereich der handwerklichen 

Gebäudetechnik 

 Bereitschaft zum Dienst außerhalb der 

üblichen Arbeitszeit in den Abendstunden 

und an Wochenenden 

 Fahrerlaubnis der Klasse B und Einsatz des 

privaten PKW für den Dienstgebrauch  

 Kenntnisse im Umgang mit der 

Standardsoftware Microsoft Office 

 Arbeitsorganisation, Flexibilität, Initiative 

und Selbstständigkeit 

 Kommunikationsfähigkeit, 

Serviceorientierung, Interkulturelle 

Kompetenz, Ausdauer und Belastbarkeit 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 6 des 

Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 

(TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung an.  

Mit dem attraktiven Jobticket können Sie 

günstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. 

Weiterhin verfolgen wir das Ziel der 

Chancengleichheit und freuen uns über 

Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Sie können sich auf diese Stellenausschreibung 

ausschließlich online auf 

www.kassel.de/stellenangebote bewerben.  

Hierüber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort 

bereitgestellten Bewerbungsformular. 

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke 

Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter 

www.kassel.de 

 

Bei Fragen können Sie sich an Herrn Schirmer, 

Amt Hochbau und Gebäudebewirtschaftung, 

Telefon 0561 787 6523, Frau Arras, Amt 

Hochbau und Gebäudebewirtschaftung, Telefon 

0561 787 6175, oder Frau Rehrmann, 

Personal- und Organisationsamt, Telefon 0561 

787 2509, wenden. 

 

Bewerbungsschluss: 29. Mai 2022 

Bauingenieurinnen bzw. Bauingenieure 

(w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Straßenverkehrs‐ und 

Tiefbauamt – Abteilung Straßen‐ und 

Brückenbau ‐ Bauingenieurinnen bzw. 

Bauingenieure (w/m/d) als Bauleiterinnen bzw. 

Bauleiter für das Sachgebiet Straßenneubau. 

 

Die Stellen sind sowohl unbefristet als auch 

befristet bis 31. Dezember 2025 zu besetzen. 

 

Ihre Aufgaben  

 Leiten von Bauprojekten des 

Straßenbaulastträgers (Leistungsphasen 6 

– 9 HOAI) 

 Vergabe, Betreuen und Abrechnen von 

Ingenieurverträgen 

 Projektsteuerungs‐ und nicht‐

delegierbare Bauherrenaufgaben 

 Vertreten der Bauprojekte in 

EigentümerInnenversammlungen und 

städtischen Gremien 

 Mitwirken an 

Schlussverwendungsnachweisen 

 Budgetkontrolle 

 

Ihr Profil 

 abgeschlossenes Studium (Diplom oder 

Bachelor) der Fachrichtung 

Bauingenieurwesen 

‐ vorzugsweise mit Vertiefung im 

Straßenbau – oder eine vergleichbare 

Qualifikation 

 Berufserfahrung und fundierte Kenntnisse 

im Straßenbau 

 gute Kenntnisse im Planungs‐ und 

Vergaberecht sowie der Bautechnik 

 Erfahrung in der Vergabe und 

Überwachung von Ingenieurverträgen 

 Kenntnisse im Straßen‐ und 

Straßenverkehrsrecht 

 Grundkenntnisse im Haushalts‐ und 

Verwaltungsrecht sind wünschenswert 

 Kenntnisse im Anwenden der 

Ausschreibungssoftware California.pro 

sind vorteilhaft 

 Bereitschaft zum Außendienst und zum 

Dienst außerhalb der Regelarbeitszeit 

 Fahrerlaubnis der Klasse B 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD).  

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 

des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 
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Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Herrn 

Sternberger, Straßenverkehrs‐ und Tiefbauamt, 

Tel. 0561 787 6220, oder an Herrn Krollpfeiffer, 

Personal‐ und Organisationsamt, Tel. 0561 787 

2171, wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 15. Juni 2022  

Öffentliche Ausschreibungen  
 

Die Stadt Kassel vergibt als öffentlicher 

Auftraggeber Jahr für Jahr Aufträge für 

Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in 

Millionenhöhe. Während private Unternehmen 

ihre Aufträge grundsätzlich frei vergeben 

können, vergibt die Stadt Kassel als öffentliche 

Auftraggeberin ihre Aufträge im Rahmen der 

vergaberechtlichen Bestimmungen in 

transparenten Verfahren an geeignete Bieter. 

Dazu nutzt sie eine elektronische 

Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen 

mit allgemein verfügbaren elektronischen 

Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei 

herunterladen kann.  

 

 

 

Öffentliche Ausschreibungen sind – wie der 

Name schon sagt – öffentlich 

bekanntzumachen. In Hessen ist dafür die 

Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als 

Pflichtveröffentlichungsorgan (www.had.de) 

von allen öffentlichen Auftraggebern zu nutzen. 

 

EU-weite Vergabeverfahren sind außerdem im 

"Supplement zum Amtsblatt der Europäischen 

Union" zu veröffentlichen. Sie finden diese 

Bekanntmachungen in der Online-Version des 

Supplement zum Amtsblatt der EU, nämlich auf 

der Plattform TED (tenders electronic daily) 

unter 

http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do  

 

Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden 

Sie außerdem auf den städtischen 

Internetseiten unter 

https://www.kassel.de/service/produkte/kassel

/Bauverwaltungsamt/oeffentliche-

ausschreibungen.php. 

 

  

Impressum 
Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel, 

Herstellung, Druck, Redaktion und 

Abonnementverwaltung: Abteilung 

Magistratsbüro, Pressestelle, Obere 

Königsstraße 8, 34117 Kassel, 

Ansprechpartnerin: Susanne Albert, Telefon: 

0561 787 1231, E-Mail: amtsblatt@kassel.de. 

Im Internet unter 

https://www.kassel.de/amtsblatt stehen – 

außer den Sonderausgaben – alle Ausgaben des 

Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfügung. 

 

Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro 

(ohne Sonderausgaben) zuzüglich 83,20 Euro 

Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro 

Ausgabe zuzüglich 1,60 Euro Versandkosten 

über Abteilung Magistratsbüro, Pressestelle 

(Adresse oben). Kündigung des Abonnements: 

schriftlich, sechs Wochen im Voraus zum 1. 

Januar oder 1. Juli jeden Jahres über die 

Abteilung Magistratsbüro, Pressestelle. 

http://www.had.de/
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel/Bauverwaltungsamt/oeffentliche-ausschreibungen.php
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel/Bauverwaltungsamt/oeffentliche-ausschreibungen.php
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel/Bauverwaltungsamt/oeffentliche-ausschreibungen.php
mailto:amtsblatt@kassel.de
https://www.kassel.de/amtsblatt
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Neubestellung: jederzeit möglich über die 

Abteilung Magistratsbüro, Pressestelle. 

Anschriftenänderung oder sonstige Änderungen 

der Bezieherdaten sowie Reklamation: über die 

Abteilung Magistratsbüro, Pressestelle.  

 

Der Redaktionsschluss für die 

Veröffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils 

donnerstags um 12 Uhr. Änderungen werden 

rechtzeitig bekannt gegeben. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


