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Bebauungsplane

Bebauungsplan Nr. VII/42
»Salzmann-Areal“
Bekanntmachung des Satzungsbeschlusses.

Geltungsbereich des Bebauungsplanes:
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Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt
Kassel hat am 02.03.2020 den Bebauungsplan
der Stadt Kassel Nr. VII/42 ,,Salzmann-Areal”
als Satzung beschlossen. GemaR & 10 Abs. 3 des
Baugesetzbuches (BauGB) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 3. November 2017
(BGBI. I S. 3634), tritt der Bebauungsplan mit
dieser Bekanntmachung in Kraft. Der in Kraft
gesetzte Bebauungsplan mit seiner Begriindung
kann wahrend der Dienststunden im Amt fiir
Stadtplanung, Untere Konigsstralle 46, 2. Stock,
Zimmer 205, von jedermann eingesehen
werden.

Es sind alle rechtsverbindlichen
Bebauungsplane der Stadt Kassel auch im
Internet auf der Seite der Stadt Kassel abrufbar
(www.kassel.de -Stadtplan Kassel-).
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Hinweise:

Es wird darauf hingewiesen, dass eine nach &
214 Abs. 1 Satzl Nr. 1-3 des BauGB in der oben
angegebenen Fassung beachtliche Verletzung
der dort bezeichneten Verfahrens- und
Formvorschriften, ebenso wie eine unter
Beriicksichtigung des & 214 Abs. 2 beachtliche
Verletzung der Vorschriften {iber das Verhiltnis
des Bebauungsplanes und des
Flachennutzungsplanes und nach & 214 Abs. 3
Satz 2 beachtliche Méangel des
Abwagungsvorgangs, dann unbeachtlich
werden, wenn sie nicht innerhalb eines Jahres
seit dieser Bekanntmachung schriftlich
gegeniiber der Gemeinde geltend gemacht
worden sind. Der die Verletzung begriindende
Sachverhalt ist darzulegen. Satz 1 gilt
entsprechend, wenn Fehler nach § 214 Abs. 2 a
beachtlich sind. Auf die Vorschriften des § 44
Abs. 3, Satz 1 und 2 sowie Abs. 4 des BauGB in
der o. a. Fassung liber die Entschadigung von
durch den Bebauungsplan eintretenden
Vermdgensnachteilen, sowie tiber die Falligkeit
und das Erléschen entsprechender
Entschadigungsanspriiche, wird hingewiesen.

Stadtplanung, Bauaufsicht und Denkmalschutz
Vorhabenbezogener Bebauungsplan Nr.

V/5, 1. Anderung ,,StaufenbergstraBBe 2A“
Bekanntmachung des Satzungsbeschlusses.

Geltungsbereich des Bebauungsplanes:

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt
Kassel hat am 02.03.2020 den
Vorhabenbezogenen Bebauungsplan der Stadt
Kassel Nr. V/5, 1. Anderung ,,StaufenbergstraRe
2A“ als Satzung beschlossen. GemaR & 10 Abs.
3 des Baugesetzbuches (BauGB) in der Fassung
der Bekanntmachung vom 3. November 2017
(BGBI. I S. 3634), tritt der Bebauungsplan mit
dieser Bekanntmachung in Kraft. Der in Kraft
gesetzte Bebauungsplan mit seiner Begriindung
kann wahrend der Dienststunden im Amt fiir
Stadtplanung, Untere Konigsstrale 46, 2. Stock,
Zimmer 205, von jedermann eingesehen
werden.

Es sind alle rechtsverbindlichen
Bebauungsplane der Stadt Kassel auch im
Internet auf der Seite der Stadt Kassel abrufbar
(www.kassel.de -Stadtplan Kassel-).

Hinweise:

Es wird darauf hingewiesen, dass eine nach &
214 Abs. 1 Satz1 Nr. 1-3 des BauGB in der oben
angegebenen Fassung beachtliche Verletzung
der dort bezeichneten Verfahrens- und
Formvorschriften, ebenso wie eine unter
Beriicksichtigung des & 214 Abs. 2 beachtliche
Verletzung der Vorschriften {iber das Verhiltnis
des Bebauungsplanes und des
Flachennutzungsplanes und nach & 214 Abs. 3
Satz 2 beachtliche Mangel des
Abwiagungsvorgangs, dann unbeachtlich
werden, wenn sie nicht innerhalb eines Jahres
seit dieser Bekanntmachung schriftlich
gegeniiber der Gemeinde geltend gemacht
worden sind. Der die Verletzung begriindende
Sachverhalt ist darzulegen. Satz 1 gilt
entsprechend, wenn Fehler nach § 214 Abs. 2 a
beachtlich sind. Auf die Vorschriften des & 44
Abs. 3, Satz 1 und 2 sowie Abs. 4 des BauGB in
der o. a. Fassung iiber die Entschadigung von
durch den Bebauungsplan eintretenden
Vermogensnachteilen, sowie tiber die Falligkeit
und das Erléschen entsprechender
Entschadigungsanspriiche, wird hingewiesen.

Stadtplanung, Bauaufsicht und Denkmalschutz
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Vorhabenbezogener Bebauungsplan

Nr. VI/47 B, 1. Anderung ,, Triftweg / Am
Enkeberg*

Bekanntmachung des Satzungsbeschlusses.

Geltungsbereich des Bebauungsplanes:
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Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt
Kassel hat am 02.03.2020 den

Vorhabenbezogenen Bebauungsplan der Stadt
Kassel Nr. VI/47 B, 1. Anderung , Triftweg/Am
Enkeberg” als Satzung beschlossen. GemaR & 10
Abs. 3 des Baugesetzbuches (BauGB) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 3.
November 2017 (BGBI. I S. 3634), tritt der
Bebauungsplan mit dieser Bekanntmachung in
Kraft. Der in Kraft gesetzte Bebauungsplan mit
seiner Begriindung kann wahrend der
Dienststunden im Amt fiir Stadtplanung, Untere
KonigsstraBe 46, 2. Stock, Zimmer 205, von
jedermann eingesehen werden.

Es sind alle rechtsverbindlichen
Bebauungsplane der Stadt Kassel auch im
Internet auf der Seite der Stadt Kassel abrufbar
(www.kassel.de -Stadtplan Kassel-).

Hinweise:

Es wird darauf hingewiesen, dass eine nach &
214 Abs. 1 Satzl Nr. 1-3 des BauGB in der oben
angegebenen Fassung beachtliche Verletzung
der dort bezeichneten Verfahrens- und

Formvorschriften, ebenso wie eine unter
Beriicksichtigung des § 214 Abs. 2 beachtliche
Verletzung der Vorschriften iiber das Verhaltnis
des Bebauungsplanes und des
Flachennutzungsplanes und nach & 214 Abs. 3
Satz 2 beachtliche Méangel des
Abwagungsvorgangs, dann unbeachtlich
werden, wenn sie nicht innerhalb eines Jahres
seit dieser Bekanntmachung schriftlich
gegeniiber der Gemeinde geltend gemacht
worden sind. Der die Verletzung begriindende
Sachverhalt ist darzulegen. Satz 1 gilt
entsprechend, wenn Fehler nach § 214 Abs. 2 a
beachtlich sind. Auf die Vorschriften des § 44
Abs. 3, Satz 1 und 2 sowie Abs. 4 des BauGB in
der o. a. Fassung uiber die Entschadigung von
durch den Bebauungsplan eintretenden
Vermdgensnachteilen, sowie liber die Falligkeit
und das Erléschen entsprechender
Entschadigungsanspriiche, wird hingewiesen.

Stadtplanung, Bauaufsicht und Denkmalschutz

Stellenausschreibungen der
Stadtverwaltung

Amtstierdrztin bzw. Amtstierarzt (w/m/d)
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt
Lebensmitteliiberwachung und Tiergesundheit
eine Amtstierdrztin / einen Amtstierarzt
(w/m/d) fiir die Leitung der Abteilung
Lebensmitteliiberwachung und Tierschutz. Der
Aufgabenbereich umfasst den gesamten
amtstierarztlichen Dienst der Stadt Kassel.



http://www.kassel.de/

Amtsblatt der Stadt Kassel / 4. Jahrgang / 17. April 2020 / Nr. 025

lhre Aufgaben

e  Leiten der Abteilung
Lebensmitteliiberwachung und Tierschutz

e  Steuern und Organisieren der
Uberwachungstitigkeiten

e Wahrnehmen von Aufgaben im gesamten
Spektrum des Lebensmittel- und
Fleischhygienerechts sowie der
Tierschutziiberwachung

Ihr Profil

e tierdrztliche Approbation

e lLaufbahnbefahigung fiir den héheren
Veterinardienst

e fundierte Fach- und Rechtskenntnisse in
allen amtstierarztlichen Aufgabengebieten

e  Berufserfahrung im amtstierarztlichen
Dienst und der tierdrztlichen Praxis

e  Fiihrungserfahrung

e fachspezifische IT-Kenntnisse in BALVI iP
und BALVI mobil, im Herkunftssicherungs-
und Informationssystem fiir Tiere (HIT), im
Trade Control and Expert System (Traces)
und im Tierseuchennachrichten-System
(TSN)

e  Bereitschaft zum Dienst auBerhalb der
tiblichen Arbeitszeiten - auch an
Wochenenden - sowie Teilnahme an
Rufbereitschaft

e  Fihrerschein der Klasse B

Wir suchen eine team- und konfliktfahige sowie
verantwortungsbewusste Personlichkeit, die
neben guter Fiihrungskommunikation und
Durchsetzungsvermogen auch iiber ein hohes
MaR an sozialer Kompetenz und Eigeninitiative
verfiigt.

Unser Angebot

Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen
Voraussetzungen richtet sich die Besoldung
nach der Besoldungsgruppe A 15 des
Hessischen Besoldungsgesetzes (HBesG).

Bewerbungen von Beschéftigten sind
grundsatzlich moglich. Die Tatigkeit ist mit
Entgeltgruppe 15 des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst (TV6D) bewertet.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kdnnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen.

Bitte lesen Sie vorab die Hinweise fiir |hre

Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Dr. Regina
Emrich, Amt Lebensmitteliiberwachung und
Tiergesundheit, Tel. 0561 787 3331, und
Frau Ritter, Personal- und Organisationsamt,
Tel. 0561 787 2457, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 30. April 2020
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Ausbildung 2020
Die Stadt Kassel sucht Nachwuchskrafte
(w/m/d)

zum 1. August 2020
« Duales Studium Bauingenieurwesen

zum 1. September 2020
« Duales Studium Digitale Verwaltung

(Verwaltungsinformatikerin/Verwaltungsinform

atiker)

Das Onlinebewerbungsformular finden Sie
unter www.kassel.de/ausbildung

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie unter
www.kassel.de, Stadt Kassel, Personal- und
Organisationsamt, 34112 Kassel.

Bewerbungsschluss ist der 30. April 2020

Ingenieurin bzw. Ingenieur (w/m/d) der
Fachrichtung Bau-, Umwelt- oder
Verkehrsingenieurwesen

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Stralenverkehrs- und
Tiefbauamt - Abteilung Verkehrsmanagement
- eine Ingenieurin bzw. einen Ingenieur
(w/m/d) der Fachrichtung Bau-, Umwelt- oder
Verkehrsingenieurwesen fiir das Sachgebiet
Verkehrstechnische Planung und Bau.

lhre Aufgaben

e  Abwickeln von Projekten zur
Bestandssicherung der Signalsteuerung

e  Entwickeln und Umsetzen von Projekten
zur Systemoptimierung der
Lichtsignalanlagen-Steuerung

e  Vergabe und Abrechnung von Planungs-
und Montageauftragen fiir
Lichtsignalanlagen (LSA) sowie Bauleitung

e  Stellungnahmen und Zuarbeit zu
Verkehrsprojekten im Hinblick auf das
Verkehrssteuerungs- und-regelsystem
(VSRS)

e  Vertreten der Fachplanungen in der
Offentlichkeit und in stadtischen Gremien

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Diplom oder
Bachelor) der Fachrichtung Bau-, Umwelt-
oder Verkehrsingenieurwesen oder einer
vergleichbaren Fachrichtung, wobei eine
einschlagige Berufserfahrung
wiinschenswert ist

e fundierte Fachkenntnisse in der
Lichtsignaltechnik

e elektro- und informationstechnisches
Verstdndnis und IT-Lernfahigkeit

e Kenntnis der signaltechnischen
Berechnungsgrundlagen

e  Fachkenntnisse und/oder Erfahrung in der
verkehrsabhdngigen LSA-Steuerung
(Programmierung)

e  Kenntnisse im Bau-, Planungs- und
Vergaberecht

e sicheres Anwenden der Standardsoftware

Unser Angebot

Sie erhalten bei Vorliegen der persdnlichen
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe
12 des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Maéglichkeit der
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Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht. Wir werden
schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber bei gleicher Qualifikation bevorzugt
beriicksichtigen.

Weiterhin verfolgen wir das Ziel der
Chancengleichheit und freuen uns liber
Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Sie kdnnen sich auf diese Stellenausschreibung
ausschlief3lich online auf
www.kassel.de/stellenangebote bewerben.
Hieriiber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort
bereitgestellten Bewerbungsformular.
Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter
www.kassel.de.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Karsten
Wagner, StraBenverkehrs- und Tiefbauamt, Tel.
0561 787 3022, oder an Herrn Tim Krollpfeiffer,
Personal- und Organisationsamt, Tel. 0561 787
2171, wenden.

Bewerbungsschluss: 26. April 2020

Fachangestellte fiir Medien- und
Informationsdienste (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Die Stadtbibliothek ist eine moderne ,,Lern- und
Lesezentrale® fiir alle Menschen in unserer
Stadt, unabhangig von Alter und Herkunft.
150.000 Biicher, Zeitschriften und weitere
Druckerzeugnisse sowie 129.000 elektronische
Medien stehen zur Verfiigung - vor Ort wie
auch online. Die Stadtbibliothek ladt mit ihrem
Veranstaltungsprogramm zu Lesungen,
Autorengesprachen und Diskussionen ein. Sie
ist in Kassel ein Ort der Information, der Bildung
und der Freizeitgestaltung, fiir einige
Besucherinnen und Besucher auch ein Ort der
Ruhe.

Wir suchen fiir das Kulturamt, Abteilung
Stadtbibliothek zwei Fachangestellte fiir
Medien- und Informationsdienste (w/m/d)
befristet bis zum 31. Dezember 2021.

lhre Aufgaben

e Informieren, Beraten und Betreuen der
Kundinnen und Kunden

e Medienausgabe und -riicknahme

e  Technische Medienbearbeitung

e  FormalerschlieBung unter Anwenden der
Regelwerke - u. a. retrospektive
BestandserschlieBung

e Mitwirken bei der Offentlichkeitsarbeit, bei
Veranstaltungen und Projekten

e Mitarbeiten bei der Betreuung der
Bibliothekssoftware (WinBIAP)

lhr Profil

e  Fachangestellten fiir Medien- und
Informationsdienste, Fachrichtung
Offentliche Bibliothek. Die Stellen eignen
sich auch fiir Berufsanfangerinnen und
Berufsanfanger.Abgeschlossene
Ausbildung zur/zum

e  Freundliches und sicheres Auftreten
verbunden mit der Freude am Umgang mit
Menschen

e  Offenheit und Interesse an
zukunftsorientierten Entwicklungen im
Bibliothekswesen

e  Selbststandige Arbeitsweise verbunden mit
einem hohen Mal3 an Servicebewusstsein
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und einer ausgepragten Teamfahigkeit

e Bereitschaft zum flexiblen Einsatz im
gesamten Bibliotheksbereich sowie zu
regelmaligen Samstagsdiensten und zur
Mitarbeit bei Wochenend - und
Abendveranstaltungen

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 7
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Knut
Hoffmann, Kulturamt, Abteilung
Stadtbibliothek, Tel. 0561 787 4076, oder an
Frau Michaela Gutmann, Personal- und

Organisationsamt, Tel. 0561 787 2198, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 15. Mai 2020

Diplom-Bibliothekarin bzw. Diplom-
Bibliothekar (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum

in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréf3ten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Die Stadtbibliothek ist eine moderne ,,Lern- und
Lesezentrale® fiir alle Menschen in unserer
Stadt, unabhangig von Alter und Herkunft.
150.000 Biicher, Zeitschriften und weitere
Druckerzeugnisse sowie 129.000 elektronische
Medien stehen zur Verfiigung - vor Ort wie
auch online. Die Stadtbibliothek ladt mit ihrem
Veranstaltungsprogramm zu Lesungen,
Autorengesprachen und Diskussionen ein. Sie
ist in Kassel ein Ort der Information, der Bildung
und der Freizeitgestaltung, fiir einige
Besucherinnen und Besucher auch ein Ort der
Ruhe.

Wir suchen fiir das Kulturamt, Abteilung
Stadtbibliothek eine Diplom-Bibliothekarin /
einen Diplom-Bibliothekar bzw. einen Bachelor
oder Master der Fachrichtung Bibliotheks- und
Informationsmanagement (w/m/d) zunachst
befristet bis zum 31. Dezember 2021.

lhre Aufgaben

¢ Informieren, Beraten und Betreuen der
Kundinnen und Kunden

e FormalerschlieBung unter Anwenden der
Regelwerke - u. a. retrospektive
BestandserschlieBung

¢ Planen und Durchfiihren von
Bibliothekseinfiihrungen

e Mitwirken bei der Offentlichkeitsarbeit, bei
Veranstaltungen und Projekten

e Betreuen der Onleihe (Onleihe Verbund
Hessen)

e Mitarbeiten beim Betreuen der
Bibliothekssoftware (WinBIAP)

e Betreuen von Auszubildenden im
Ausbildungsberuf Fachangestellte/-r fiir
Medien- und Informationsdienste sowie
von Praktikantinnen und Praktikanten
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lhr Profil

e  Abgeschlossenes Studium als Diplom-
Bibliothekarin / Diplom-Bibliothekar bzw.
ein Bachelor- oder Masterabschluss der
Fachrichtung Bibliotheks- und
Informationsmanagement

e Ausgepragte Medien- und
Informationskompetenz

e  Freundliches und sicheres Auftreten
verbunden mit der Freude am Umgang mit
Menschen

e  Offenheit und Interesse an
zukunftsorientierten Entwicklungen im
Bibliothekswesen

e  Selbststandige Arbeitsweise verbunden mit
einem hohen Mal} an Servicebewusstsein
und einer ausgepragten Teamfahigkeit

e  Bereitschaft zum flexiblen Einsatz im
gesamten Bibliotheksbereich sowie zu
regelméaligen Samstagsdiensten und zur
Mitarbeit bei Wochenend- und
Abendveranstaltungen

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9b
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt berticksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieflich {iber das

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online -
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre

Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Knut
Hoffmann, Kulturamt, Abteilung
Stadtbibliothek, Tel. 0561 787 4076, oder an
Frau Michaela Gutmann, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2198, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 15. Mai 2020

Leiterin bzw. Leiter (w/m/d) Sachgebiet
Sozialplanung

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Sozialamt eine Leiterin /
einen Leiter (w/m/d) fiir das Sachgebiet
Sozialplanung

lhre Aufgaben

e  Dienst- und Fachaufsicht fiir die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
Sachgebietes

e Analytische und konzeptionelle Arbeiten

e Integrierte sozialraumliche
Planungsprozesse entwickeln und
begleiten

e  Statistische Analysen und
Sozialberichterstattung / -monitoring

e Verantwortung fiir die Koordination der
kommunalisierten Landesmittel inklusive
das Verwalten von Zuwendungsvertragen

o  Offentlichkeits- und Gremienarbeit

e Vernetzen mit anderen Amtern und
Fachbereichen
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lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor bzw.
Diplom 1) in der Fachrichtung
Sozialwissenschaften (z. B. Soziologie) oder
einer artverwandten Fachrichtung oder

e  Weiterbildung zur Verwaltungsfachwirtin /
Verwaltungsfachwirt mit einer
mehrjahrigen fiir die Tatigkeit
qualifizierenden Berufserfahrung

e  Kenntnisse im Fiihren und Leiten von
Mitarbeitenden

e  Medienkompetenz

e  Erfahrung in sozialplanerischen Prozessen
und der Sozialberichterstattung

e Umfassende Fachkenntnisse im Bereich der
Sozialplanung und des Monitorings

e  Erfahrungin den Bereichen
Quartiersentwicklung, Gemeinwesenarbeit
und Integrationsprozesse

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt berticksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre

Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Frau Deil3-Fiirst,
Leiterin des Sozialamtes, Tel. 0561 787-1272,
oder an Herrn Hansmann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787-2520,
wenden.

Bewerbungsschluss ist der 4. Mai 2020

Leiterin bzw. Leiter (w/m/d) der
Abteilung Einwohnerservice

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den grofRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Biirgeramt
eine Leiterin bzw. einen Leiter (w/m/d)
fur die Abteilung Einwohnerservice.

Mit tiber 125.000 Publikumskontakten jahrlich
ist die Abteilung Einwohnerservice
Ansprechpartnerin fiir alle Themen rund um das
Melde-, Pass- und Fahrerlaubnisrecht.

lhre Aufgaben

e Weiterentwickeln und Umsetzen der
Servicestrategie orientiert an den
Nutzerinnen und Nutzern

e Proaktives Einleiten und Steuern von
Verdanderungsprozessen in der Abteilung

o Begleiten von agilen Prozessen zur
Umsetzung des Onlinezugangsgesetzes
(0ZG)
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e Dienst- und Fachaufsicht liber 55
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

e Sicherstellen der nachhaltigen fachlichen,
methodischen und
personlichkeitsentwickelnden Qualifizierung
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

e Vertreten des Biirgeramtes in internen und
externen Gremien (Arbeits- und
Projektgruppen, Arbeitskreisen auf Landes-
und Bundesebene etc.)

e Festlegen von Kriterien und Standards,
beispielsweise fiir die Entscheidung iiber
Ablehnung, Riicknahme und Widerruf von
Fahrerlaubnissen oder die Entziehung und
Versagung von Ausweisdokumenten

e Bearbeiten von Verschlusssachen

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor bzw.
Diplom) der Fachrichtung ,,allgemeine
Verwaltung” oder abgeschlossene
Weiterbildung zur Verwaltungsfachwirtin
bzw. zum Verwaltungsfachwirt oder eine
vergleichbare Qualifikation

e mehrjahrige Berufserfahrung

e souverdne Anwendung des Verwaltungs-
und Verfahrensrechts sowie die Bereitschaft,
sich die erforderlichen Fachkenntnisse in
Tiefe und Breite zeitnah anzueignen

e Fiihrungserfahrung

e hohe Motivation, die serviceorientierte
Arbeit an den Bediirfnissen der Biirgerinnen
und Biirger, der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sowie der gebotenen Effizienz
zu gestalten

e konsequente Losungsorientierung im
Denken und Handeln

Sie sollten tiber eine gute
Fuhrungskommunikation sowie eine hohe
Auffassungsgabe und gute analytische
Fahigkeiten verfiigen. Interdisziplindres Denken
und Handeln sowie die Fahigkeit,
Arbeitsprozesse zu planen und zu steuern,
zeichnen Sie aus.

Unser Angebot

Tatigkeit ist mit Besoldungsgruppe A 13 S
Hessisches Besoldungsgesetz (HBesG) bewertet.
Bewerbungen von Beschaftigten sind
grundsatzlich moglich.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kdnnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Sie kdnnen sich auf diese Stellenausschreibung
ausschlieBlich online auf
www.kassel.de/stellenangebote bewerben.
Hiertiber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort
bereitgestellten Bewerbungsformular.
Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter
www.kassel.de

Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an Frau
Morell, Biirgeramt, Telefon 787-7020, oder
Herrn Knabe, Biirgeramt, Telefon 787-7033,
und Frau Hélke, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 787-2508, wenden.

Bewerbungsschluss: 10. Mai 2020
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Offentliche Ausschreibungen

Die Stadt Kassel vergibt als 6ffentlicher
Auftraggeber Jahr fiir Jahr Auftrage fiir
Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in
Millionenhdhe. Wahrend private Unternehmen
ihre Auftrage grundsatzlich frei vergeben
kdnnen, vergibt die Stadt Kassel als 6ffentliche
Auftraggeberin ihre Auftrage im Rahmen der
vergaberechtlichen Bestimmungen in
transparenten Verfahren an geeignete Bieter.
Dazu nutzt sie eine elektronische
Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen
mit allgemein verfiigbaren elektronischen
Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei
herunterladen kann.

Offentliche Ausschreibungen sind — wie der
Name schon sagt - 6ffentlich
bekanntzumachen. In Hessen ist dafiir die
Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als
Pflichtveroffentlichungsorgan (www.had.de)
von allen 6ffentlichen Auftraggebern zu nutzen.

EU-weite Vergabeverfahren sind aullerdem im
"Supplement zum Amtsblatt der Europdischen
Union" zu verdffentlichen. Sie finden diese
Bekanntmachungen in der Online-Version des
Supplement zum Amtsblatt der EU, namlich auf
der Plattform TED (tenders electronic daily)
unter
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do

Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden
Sie auBerdem auf den stadtischen
Internetseiten unter
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel
/-60--Bauverwaltungsamt/oeffentliche-
ausschreibungen.php

Impressum

Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel,
Herstellung, Druck, Redaktion und
Abonnementverwaltung: Abteilung
Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit, Obere KonigsstraRe 8,
34117 Kassel, Ansprechpartnerin: Susanne
Albert, Telefon: 0561 787 1231, E-Mail:
amtsblatt@kassel.de. Im Internet unter
https://www.kassel.de/aktuelles/aktuelles-
inhalte/amtsblatt.php stehen — auller den
Sonderausgaben - alle Ausgaben des
Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfiigung.

Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro
(ohne Sonderausgaben) zuziiglich 75,40 Euro
Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro
Ausgabe zuziiglich ggf. 1,45 Euro
Versandkosten {iber Abteilung Presse- und
Offentlichkeitsarbeit (Adresse oben). Kiindigung
des Abonnements: schriftlich, sechs Wochen im
Voraus zum 1. Januar oder 1. Juli jeden Jahres
iber die Abteilung Kommunikation, Presse-
und Offentlichkeitsarbeit.

Neubestellung: jederzeit méglich tiber die
Abteilung Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit. Anschriftendnderung oder
sonstige Anderungen der Bezieherdaten sowie
Reklamation: liber die Abteilung
Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit.

Der Redaktionsschluss fiir die
Veroffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils
donnerstags um 12 Uhr. Anderungen werden
rechtzeitig bekannt gegeben.
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IHRE BEHORDENNUMMER <
Wir lieben Fragen
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