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Bekanntmachung der Sitzungen
der stadtischen Gremien

Sitzung des Ortsbeirates Mitte

Am Mittwoch, 12. Februar 2020, 18:00 Uhr,
findet im Rathaus, Kommissionszimmer II,
Obere Konigsstrale 8, Kassel, die 43. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Mitte statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Vorschlag zur Wahl einer Schiedsperson

2. Informationen zum Wettbewerb zur
Neugestaltung des Briider-Grimm-Platzes in
Kassel

3. Mitteilungen

gez. Sabine Wurst
Ortsvorsteherin

Sitzung des Ortsbeirates Wesertor

Am Mittwoch, 12. Februar 2020, 19.00 Uhr,
findet im Stadtteilzentrum Wesertor, Weserstr.
26, Kassel, die 36. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Wesertor statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung

1. Erneuter Aufstellungsbeschluss fiir den
Bebauungsplan Nr. VI/15
"Ostring/SchiitzenstraRe"

2. Satzung der Stadt Kassel {iber eine
Verdnderungssperre fiir das Gebiet des
Bebauungsplans der Stadt Kassel Nr. VI/15
"Ostring/SchiitzenstraRe"

3. Standorte fiir Fahrradstander im Stadtteil
4. Outdoorparkour

5. Mitteilungen

gez. Ingeborg Jordan
Ortsvorsteherin

Sitzung des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit, Integration und Gleichstellung
der Stadtverordnetenversammlung Kassel
Am Donnerstag, 13. Februar 2020, 17.00 Uhr,
findet im Lesezimmer, Rathaus, die 36.
offentliche Sitzung des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit, Integration und Gleichstellung statt.

Tagesordnung:

1. Satzung zur Anderung der Hauptsatzung
der Stadt Kassel vom 16. Juni 1997 in der
Fassung der Achten Anderung vom

14. November 2016 (Neunte Anderung)
Vorlage des Magistrats
Berichterstatter/in:

Oberbiirgermeister Christian Geselle
-101.18.1578 -

(gleichzeitig im Ausschuss fiir Finanzen,
Wirtschaft und Grundsatzfragen)

2. Frauenanteil in Fiihrungspositionen und im
technischen Bereich

Anfrage der Fraktion Kasseler Linke
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Vera Kaufmann
-101.18.1555 -

3. Konzept Rettungsmittel entlang der
Uferzonen

Antrag der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Stefan Kortmann
-101.18.1587 -

gez. Stefan Kortmann
Vorsitzender

Sitzung des Ortsbeirates Bettenhausen
Am Donnerstag, 13. Februar 2020, 19.30 Uhr,
findet im Gasthaus ,,Zum Osterholz“,
Heiligenroder Str. 140, Kassel, die 40.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates
Bettenhausen statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.
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Tagesordnung:

1. Satzung der Stadt Kassel iiber eine
Verdnderungssperre fiir das Gewerbegebiet
Olmiihlenweg/KdniginhofstraRe
(Beschlussfassung als Satzung)

2. Instandsetzung Lossebriicke PfarrstraBe
3. Verkehrssituation Dormannweg

4. Verkehrssituation Walkmiihlenweg und
Leipziger Stralle/Burger King

5. Dispositionsmittel

6. Mitteilungen

gez. Volker Zeidler
Ortsvorsteher

Sitzung des Ausschusses fiir Umwelt und
Energie der
Stadtverordnetenversammlung Kassel
Am Dienstag, 11. Februar 2020, 17:00 Uhr,
findet im Lesezimmer, Rathaus, Kassel, die
35. 6ffentliche Sitzung des Ausschusses fiir
Umwelt und Energie statt.

Tagesordnung:

1. Solaranlagen auf stddtischen Dachflachen
schaffen

Antrag der Fraktion Kasseler Linke
Berichterstatter/in: Stadtverordneter

Mark Bienkowski

-101.18.1557 -

2. Kassel pflanzt 6ko. - Wir verzichten auf den
Einsatz von Glyphosat

Antrag der Fraktion B90/Griine
Berichterstatter/in: Stadtverordnete
Christine Hesse

-101.18.1592 -

gez. Eva Koch
Vorsitzende

Sitzung des Ortsbeirates Rothenditmold
Am Donnerstag, 13. Februar 2020, 19.00 Uhr,
findet in der Gaststatte ,,Zur griinen Oase®,
Naumburger Stralle 41 G, Kassel, die 45.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates
Rothenditmold statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Vorstellung Pfarrer Tobias Heymann

2. Tag der Erde am 26. April 2020

3. Vermiillung im Stadtteil

4. Benennung fehlender Abstellméglichkeiten
fuir Fahrrader

5. Putztage "Sauberhaftes Rothenditmold"
2020

6. Mitteilungen

gez. Hans Roth
Ortsvorsteher

Bekanntmachungen

Wasserverband Losse
Feststellungsvermerk zum
Wirtschaftsplan 2020

Aufgrund des & 65 des Wasserverbandsgesetzes
(WVG) vom 12. Februar 1991 (BGBI. | S. 405),
das durch Artikel 1 des Gesetzes vom 15. Mai
2002 (BGBI. I S. 1578) gedandert worden ist, des
& 115 Abs. 3 der Hessischen Gemeindeordnung
(HGO) in der Fassung der Bekanntmachung vom
07.03.2005 (GVBI. 1 S. 142), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 21.06.2018 (GVBI. I S. 291)
und & 15 des Eigenbetriebsgesetzes (EigBGes)
vom 09.06.1989 (GVBI. | S. 154), zuletzt
geandert durch Artikel 6 des Gesetzes vom
14.07.2016 (GVBI. 1 S. 121) hat die
Verbandsversammlung am 12. November 2019
folgende Feststellungen getroffen:

§1

Der Wirtschaftsplan wird fiir das Haushaltsjahr
2020

im Erfolgsplan

bei den Ertragen auf  162.150 €

bei den Aufwendungen auf 135.350 € im
Vermogensplan

bei den Ertragenauf  647.000 €

bei den Aufwendungen auf 647.000 €
festgesetzt.

Ein Stellenplan ist zurzeit nicht erforderlich.
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§2

Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme
im Wirtschaftsplan 2020 zur Finanzierung von
Investitionen erforderlich ist, wird auf 582.000
€ festgesetzt.

§3
Kassenkredite werden nicht veranschlagt.

§4

Die Beitrage der Verbandsmitglieder ergeben
sich aus dem gemal & 31 der Satzung fiir das
Haushaltsjahr 2020 aufzustellenden
Beitragsbuch.

§5
Verpflichtungsermachtigungen werden nicht
festgesetzt.

Kaufungen, 28.01.2020
Wasserverband Losse
Arnim RoR
Verbandsvorsteher

Bekanntmachungdes Wirtschaftsplans fiir das
Wirtschaftsjahr 2020

Der Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr
2020 wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.
Die nach dem & 103 i.V.m. § 115 Abs. 3 der HGO
erforderliche Genehmigung der
Aufsichtsbehdrde zu den Festsetzungen in & 2
ist erteilt.

Die Genehmigung folgt am Ende dieser
Bekanntmachung.

Der Wirtschaftsplan 2020 liegt zur
Einsichtnahme von Freitag, 7. Februar bis
einschlieRlich Montag, 17. Februar 2020 im
Rathaus, Ortsteil Oberkaufungen,
Dachgeschoss, Verbandskasse, Zimmer 301
wahrend der Geschaftszeiten 6ffentlich aus.

Kaufungen, den 28.01.2020
Wasserverband Losse
Arnim RoR
Verbandsvorsteher

Zustimmung

Gemdl § 75 Abs. 1 Nr. 2 des Gesetzes liber
Wasser- und Bodenverbande vom 12.02.1991
(BGBI. 1991 Nr. 11 S. 405) in Verbindung mit
dem Hessischen Ausfiihrungsgesetz zum
Wasserverbandsgesetz vom 16.11.1995 (GVBI.
1995 Nr. 22 S. 503) erteile ich hiermit dem
Wasserverband Losse meine Zustimmung zur
Inanspruchnahme des in & 2 des
Feststellungsvermerkes zum Wirtschaftsplan
festgesetzten Hochstbetrages der
Investitionskredite von

- 582.000 EUR -

(in Worten:
~Fiinfhundertzweiundachtzigtausend Euro).

RPKS - 75-33 ¢ 05/33-2017/4
Kassel, den 14. Januar 2020
Regierungsprasidium Kassel

i. A. Tampe

Mahnung

An die Zahlung der nach den Heranziehungs-
oder Stundungsbescheiden fallig
werdenden/gewesenen nachstehenden
Forderungen der Stadt Kassel wird erinnert:
Gewerbesteuer, Hundesteuer,
Zweitwohnungsteuer, Grundstiicksabgaben
(Grundsteuer, StralBenreinigungs-, Abfall-,
Niederschlagswasser-, Abwasser- und
Wassergebiihren), ErschlieBungsbeitrage,
Kanalanschlussgebiihren, Pacht- und
Erbbauzinsen, Hypotheken- und
Darlehensverpflichtungen, StraBenbeitrage,
Schulgelder, Benutzungsgebiihren und
Kindertagesstattenbeitrage,
Sozialhilfekostenersatze und
Unterhaltsbeitrage, Benutzungsentgelte
Obdachlosenfiirsorge. Die Zahlungen und
Uberweisungen werden - unter Angabe der
Debitorennummer/des Kassenzeichens - auf
eines unserer Bankkonten oder unser
Postbankkonto erbeten. Gehen die
angemahnten Abgaben nicht innerhalb von
sieben Tagen nach Filligkeit ein, so werden sie
im Verwaltungszwangsverfahren
kostenpflichtig eingezogen. Fiir Riickstande
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wird fiir jeden angefangenen Monat der
Saumnis 1 % Saumniszuschlag vom Restbetrag
berechnet. Auerdem bitten wir um Ausgleich
der nicht genannten, aber auch fallig
gewesenen Forderungen der Stadtverwaltung,
fiir die Mahngebiihren erhoben werden
miissen, wenn nicht piinktlich gezahlt wird. Es
besteht jedoch auch die Moglichkeit, am
Lastschriftverfahren teilzunehmen.
Entsprechende Vordrucke sind bei der
Stadtverwaltung erhiltlich bzw. stehen auf der
Homepage www.kassel.de/service bereit. Diese
Abbuchungsermachtigung kann auf dem
Postweg versandt oder auch personlich bei der
Stadtverwaltung abgegeben werden.

Bebauungsplane

Bebauungsplan Nr. IV/56 ,,Kiefernweg*, 1.
Anderung
Bekanntmachung des Aufstellungsbeschlusses.

Geltungsbereich des Bebauungsplanes:
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Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt
Kassel hat am 27.01.2020 beschlossen,

dass fiir den Bereich zwischen Obervellmarer
StraBe, Kiefernweg, Zum Hirtenkamp, Im
Molkengrund, Goldsternweg und Am
Ziegenberg ein Bebauungsplan gemaR & 30 Abs.

1 Baugesetzbuch (BauGB) aufgestellt werden
soll.

Das Plangebiet befindet sich zwischen der
,Obervellmarer Stral3e‘ im Westen, dem ,Kie-
fernweg’ im Norden, den {iber die StralRe ,Im
Molkengrund* verbundenen Strafle ,Zum
Hirtenkamp® sowie ,Goldsternweg’ im Osten
und ,Am Ziegenberg’ im Siiden.

Ziel und Zweck der Planung ist die
planungsrechtliche Sicherung der bestehenden
Strukturen sowie eine geordnete stadtebauliche
Entwicklung fiir den gesamten Bereich. Hierfiir
soll ein ,qualifizierter Bebauungsplan’,
insbesondere unter der Beachtung
stadtebaulicher Aspekte, griinordnerischer
Belange sowie von Anforderungen an die
ansadssigen Einzelhandelsnutzungen aufgestellt
werden.

Nach & 2 Abs. 1 Satz 2 BauGB in der Fassung
der Bekanntmachung vom 3. November 2017
(BGBI. 1S. 3634 ), in Verbindung mit & 6 Abs. 1
der Hauptsatzung der Stadt Kassel in der
Fassung vom 16.06.1997 (8. Anderung vom
14.11.2016) wird der Aufstellungsbeschluss
hiermit bekannt gemacht.

Stadtplanung, Bauaufsicht und Denkmalschutz

Stellenausschreibungen der
Stadtverwaltung

Architektin bzw. Architekt (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.
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Das Amt Hochbau und Gebaudebewirtschaftung
ist der zentrale stadtische Dienstleister rund um
die im Eigentum der Stadt Kassel stehenden und
angemieteten Immobilien. Dies umfasst die
Neuerrichtung von Gebduden, das Durchfiihren
von Sanierungsmalinahmen, den Bauunterhalt
sowie den kompletten Service im
Zusammenhang mit dem Gebdudebetrieb. Die
Abteilung Planung verantwortet innerhalb des
Amtes den gesamten Bereich Planung von der
strategischen Planung, liber die
Bedarfsplanung, bis zur Entwurfs- und
Ausfiihrungsplanung inklusive Innenarchitektur
und Einrichtung. Diese Planungsleistungen
werden sowohl innerhalb der Abteilung
erbracht, als auch an externe Partnerinnen und
Partner vergeben.

Wir suchen fiir das Amt Hochbau und
Gebaudebewirtschaftung eine Architektin /
einen Architekten fiir die Leitung der Abteilung
Planung (w/m/d)

lhre Aufgaben

e Leiten, Organisieren und Weiterentwickeln
der Abteilung Planung mit derzeit 12
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

e  Koordinieren und Bearbeiten von
Planungsaufgaben unterschiedlicher
Planungsstufen und -tiefe (von der
strategischen Planung und der
Bedarfsplanung iiber die
Grundlagenermittlung bis zur Vor-,
Entwurfs-, Genehmigungs- und
Ausfiihrungsplanung)

e  Organisieren des Bereichs
Innenraumplanung
(vom Entwerfen bis zum Beschaffen von
Einrichtungs- und
Ausstattungsgegenstanden)

e  Steuern beauftragter Architektur- und
Fachingenieurbiiros, inklusive
architektonischer und gestalterischer
Beurteilung sowie Freigabe der externen
Leistungen

e Ubernahme von Bauherrenfunktionen
inklusive Ausloben und Betreuen von
Planungsausschreibungen und -
wettbewerben

e  Leiten und Steuern von Projekten

e  Vorbereiten von Informationen und
Entscheidungsvorlagen fiir die Verwaltung
und stadtische Gremien

e  Koordinieren der Bereitstellung und
Pflegen der Planungsdaten fiir das
Computer-Aided Facility Management
(CAFM)

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Diplom TU/TH
oder Master) der Fachrichtung Architektur

e langjahrige einschlagige Berufserfahrung
im Ingenieursbereich

e  Kompetenz im Entwerfen und Beurteilen
von Planungen und Gestaltungen

e  Erfahrung in der Fiihrung von
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

¢ Umfassende Kenntnisse im Bau-,
Planungs- und Vergaberecht

e fundierte Kenntnisse allgemeiner und
fachspezifischer Datenverarbeitung

e  gute Arbeitsorganisation, Fiihrungsstarke
und Fahigkeit zum Arbeiten im Team

e Interdisziplindres und analytisches Denken
und Handeln

e  Entscheidungsstarke und
Innovationsfahigkeit

e  Geschick im Verhandeln und
Kommunizieren

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 14
nach dem Tarifvertrag fiir den &ffentlichen
Dienst (TV6D). Eine Verbeamtung kann
perspektivisch gepriift und bei Vorliegen der
formellen und persénlichen Voraussetzungen in
Aussicht gestellt werden.
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Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket kdnnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt berticksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns liber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bei Fragen kodnnen Sie sich an Herrn Jager, Amt
fiir Hochbau und Gebaudebewirtschaftung, Tel.
0561 787 7064, und Frau Dietrich, Personal -
und Organisationsamt, Tel. 0561 787 2505,
wenden.

Bewerbungsschluss ist der 29. Februar 2020

Fachpersonal (w/m/d) fiir stadtische
Kinder- und Jugendzentren

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir die Abteilung Kinder- und
Jugendférderung des Jugendamtes
Fachpersonal (w/m/d) in Voll- und Teilzeit fiir
die stadtischen Kinder- und Jugendzentren

Jung, bunt, individuell...

...ist die Kinder- und Jugendforderung als ein
Teil des Jugendamtes der Stadt Kassel. Mit
vierzehn Kinder- und Jugendzentren,
Abenteuerspielplatzen, Schulsozialarbeit an
Gesamtschulen in der Stadt Kassel, dem
Kommunalen Jugendbildungswerk, einer
Vielzahl von Projekten im Bereich der Kinder-
und Jugendbeteiligung sowie der aufsuchenden
Jugendarbeit, internationalen
Jugendbegegnungen und
Jugendkulturprojekten sowie Angeboten in
allen Stadtteilen ist sie die Anlaufstelle fiir
Kinder, Jugendliche und Jugendgruppen in
Kassel. Im Rahmen eines sozialraumlichen
Ansatzes arbeiten dort padagogische
Fachkrafte in Stadtteilteams, in offenen
Einrichtungen, aufsuchend im Sozialraum oder
in kooperierenden Schulen. Die Kinder- und
Jugendférderung setzt sich gemeinsam mit
Kindern und Jugendlichen fiir die Interessen
junger Menschen ein. Weitere Informationen
erhalten Sie auf der Webseite ,junginkassel.de”.

lhre Aufgaben

e  Péadagogische Arbeit mit Kindern und/oder
Jugendlichen im Jugendzentrum bzw. einer
Einrichtung fiir Kinder

e Aufsuchende Jugendarbeit im Stadtteil

e Initiieren und Begleiten
sozialraumbezogener Projekte in den
Stadtteilen

e  Planen, Organisieren und Durchfiihren von
offenen Bildungs- und Freizeitangeboten

e Initiieren und Begleiten von
Beteiligungsprojekten und politischen
Bildungsangeboten

e  Entwickeln und Durchfiihren von
Ferienangeboten

e  Kooperieren mit den Schulen im Stadtteil
und den Netzwerkpartnerinnen und
Netzwerkpartnern
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lhr Profil

e abgeschlossenes Studium aus dem Bereich
Sozialwesen/Sozialpadagogik/Soziale
Arbeit (Sozialarbeiterin/Sozialpadagogin
bzw. Sozialarbeiter/Sozialpadagoge mit
staatlicher Anerkennung) bzw. eine
vergleichbare Qualifikation mit einer fiir
die Tatigkeit qualifizierenden
Berufserfahrung

e  Kenntnisse in den konzeptionellen
Grundlagen offener Jugendarbeit und der
Jugendsozialarbeit

e  Kenntnisse in der Jugendhilfe im Bereich
des Sozialgesetzbuches, Achtes Buch (SGB
VIII) und in angrenzenden Rechtsgebieten

e  Kooperations- und
Kommunikationsfahigkeit, Belastbarkeit,
Entscheidungsstarke, Serviceorientierung,
Arbeitsorganisation und Flexibilitat

e  Bereitschaft, nachmittags, am frithen
Abend und an den Wochenenden zu
arbeiten

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe S 11
b des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVoD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket konnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre

Bewerbung.

Bei Fragen kodnnen Sie sich an Herrn Reuting,
Leiter der Abteilung Kinder- und
Jugendforderung, Tel. 0561 787 5149, und an
Frau Kreher-Huemke, Personal- und
Organisationsamt, Tel.: 0561 787 2569,
wenden.

Bewerbungsschluss ist der 15. Februar 2020

Leiterin bzw. Leiter der Feuerwehr
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Die Feuerwehr Kassel zeichnet sich als moderne
Feuerwehr durch eine gute technische
Ausstattung, gute berufliche
Entwicklungsmaoglichkeiten sowie einen
kollegialen Umgang aus.

Wir suchen eine Leiterin / einen Leiter der
Feuerwehr (w/m/d)

lhre Aufgaben

e Leiten der Feuerwehr mit ca. 300
hauptamtlichen Mitarbeitenden sowie ca.
250 ehrenamtlichen
Feuerwehrangehdrigen

e  Verantwortliche Steuerung und
strategische Weiterentwicklung des Amtes
Feuerwehr

e  Personalfiihrung, -bedarfsplanung und -
entwicklung

e Wahrnehmen der Funktion
,Gesamteinsatzleiterin /
Gesamteinsatzleiter”

e  Leiten und Mitwirken in der Technischen
Einsatzleitung sowie in Fiihrungsstaben bei
GroBschadenslagen; Krisenmanagement
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e Wahrnehmen der Aufgaben der Unteren
Katastrophenschutzbehérde

e  Wahrnehmen von Aufgaben als Trager des
Rettungsdienstes fiir den
Rettungsdienstbereich Stadt und Landkreis
Kassel mit der integrierten Leitstelle /
Leitfunkstelle im Brand- und
Katastrophenschutz

e  Erstellen von Bedarfs- und
Entwicklungsplanen im Brandschutz und
im Rettungsdienst

lhr Profil

e Abgeschlossene Laufbahnpriifung fiir den
hoheren feuerwehrtechnischen Dienst

e Uneingeschrankte gesundheitliche Eignung
fuir den Einsatzdienst

o  Fahigkeit zur Personalfiihrung sowie
mehrjahrige Fiihrungserfahrung; von
Vorteil ist eine belegbare
Fuhrungserfahrung von groBeren
Personaleinheiten bei einer
Berufsfeuerwehr

e Mehrjahrige Erfahrungen im Kooperieren
mit anderen Beteiligten der
nichtpolizeilichen Gefahrenabwebhr,
verschiedenen Amtern der
Stadtverwaltung sowie den politischen
Gremien

e  Kenntnisse im Personal- und
Haushaltsrecht sowie liber
Verwaltungsstrukturen sind von Vorteil

e  Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst
sowie zur Rufbereitschaft

Der umfangreiche Aufgabeninhalt der Stelle
erfordert Eigenschaften wie
Uberzeugungskraft, sicheres Auftreten,
Entscheidungs- und Durchsetzungsvermogen
sowie ein hohes MaR an Loyalitat, Belastbarkeit
und Flexibilitat. Eine hohe personliche und
soziale Kompetenz wird vorausgesetzt. Hierzu
zahlt insbesondere auch eine wertschatzende
Fihrung sowie die Férderung der
Zusammenarbeit zwischen hauptamtlichen
Mitarbeitenden und ehrenamtlichen
Feuerwehrangehdrigen.

Unser Angebot

Die Stelle der Amtsleitung der Feuerwehr ist mit
Besoldungsgruppe A 16 des Hessischen
Besoldungsgesetzes (HBesG) bewertet.

Bewerbungen von Beschaftigten sind
grundsatzlich moglich.

Mit dem attraktiven Jobticket konnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns liber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieflich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre

Bewerbung.

Bei Fragen kodnnen Sie sich an Herrn Stadtrat
Stochla, Tel. 0561 787 3601, oder an Frau John,
Personal- und Organisationsamt, Tel. 0561 787
2163, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 29. Februar 2020

615\

IHRE BEHORDENNUMMER <
Wir lieben Fragen
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Offentliche Ausschreibungen

Die Stadt Kassel vergibt als 6ffentlicher
Auftraggeber Jahr fiir Jahr Auftrage fiir
Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in
Millionenhdhe. Wahrend private Unternehmen
ihre Auftrage grundsatzlich frei vergeben
kdnnen, vergibt die Stadt Kassel als 6ffentliche
Auftraggeberin ihre Auftrage im Rahmen der
vergaberechtlichen Bestimmungen in
transparenten Verfahren an geeignete Bieter.
Dazu nutzt sie eine elektronische
Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen
mit allgemein verfiigbaren elektronischen
Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei
herunterladen kann.

Offentliche Ausschreibungen sind — wie der
Name schon sagt - 6ffentlich
bekanntzumachen. In Hessen ist dafiir die
Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als
Pflichtveroffentlichungsorgan (www.had.de)
von allen &ffentlichen Auftraggebern zu nutzen.

EU-weite Vergabeverfahren sind auerdem im
"Supplement zum Amtsblatt der Europaischen
Union" zu verdffentlichen. Sie finden diese
Bekanntmachungen in der Online-Version des
Supplement zum Amtsblatt der EU, namlich auf
der Plattform TED (tenders electronic daily)
unter
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do

Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden
Sie auBerdem auf den stadtischen
Internetseiten unter
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel

/-60--Bauverwaltungsamt/oeffentliche-
ausschreibungen.php

Offenes Verfahren iiber eine
Dienstleistung

Soziale Beratung von Asylbewerbern in
Gemeinschaftsunterkiinften

HAD-Nr.: 125/3165

Eréffnungstermin: 06.03.2020, 10.00 Uhr
Zuschlags- und Bindefrist endet am:
05.05.2020

Ausschreibung (Offenes Verfahren -
europaweit) einer Lieferleistung
Gebrauchtes Kanalinspektionsfahrzeug

HAD-Nr.: 125/3173

Eréffnungstermin: 05.03.2020, 10.00 Uhr
Zuschlags- und Bindefrist endet am:
04.05.2020

Ausschreibung (Offentliche
Ausschreibung) einer Dienstleistung nach
VOL/A

Briickenhauptpriifung Briicke KO5 und KO8

HAD-Nr.: 125/3175

Eréffnungstermin: 25.02.2020, 10.00 Uhr
Zuschlags- und Bindefrist endet am:
26.03.2020

Offentliche Ausschreibung einer
Bauleistung
Rohbauarbeiten Palais Bellevue

HAD-Nr.: 125/3178
Eréffnungstermin: 06.03.2020, 09.30 Uhr

Zuschlags- und Bindefrist endet am:
30.04.2020
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Ausschreibung (Offentliche
Ausschreibung) einer Bauleistung
Kiichentechnische Anlagen Unterneustadter
Schule, Mensa

HAD-Nr.: 125/3176

Eréffnungstermin: 25.02.2020, 09.30 Uhr
Zuschlags- und Bindefrist endet am:
26.03.2020

Ausschreibung (Offentliche
Ausschreibung) einer Lieferleistung nach
VOL/A

Rahmenvertrag Verkehrsschilder

HAD-Nr.: 125/3183
Eréffnungstermin: 05.03.2020, 11.00 Uhr

Zuschlags- und Bindefrist endet am:
04.04.2020

Kassel..

Impressum

Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel,
Herstellung, Druck, Redaktion und
Abonnementverwaltung: Abteilung
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Sonderausgaben - alle Ausgaben des
Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfiigung.

Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro
(ohne Sonderausgaben) zuziiglich 75,40 Euro
Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro
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Versandkosten {iber Abteilung Presse- und
Offentlichkeitsarbeit (Adresse oben). Kiindigung
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Voraus zum 1. Januar oder 1. Juli jeden Jahres
tiber die Abteilung Kommunikation, Presse-

und Offentlichkeitsarbeit.

Neubestellung: jederzeit maoglich iiber die
Abteilung Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit. Anschrifteninderung oder
sonstige Anderungen der Bezieherdaten sowie
Reklamation: tiber die Abteilung
Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit.

Der Redaktionsschluss fiir die
Veroffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils
donnerstags um 12 Uhr. Anderungen werden
rechtzeitig bekannt gegeben.

69


mailto:amtsblatt@kassel.de
https://www.kassel.de/aktuelles/aktuelles-inhalte/amtsblatt.php
https://www.kassel.de/aktuelles/aktuelles-inhalte/amtsblatt.php

	Inhaltsverzeichnis
	Bekanntmachung der Sitzungen der städtischen Gremien
	Sitzung des Ortsbeirates Mitte
	Sitzung des Ortsbeirates Wesertor
	Sitzung des Ausschusses für Recht, Sicherheit, Integration und Gleichstellung der Stadtverordnetenversammlung Kassel
	Sitzung des Ortsbeirates Bettenhausen
	Sitzung des Ausschusses für Umwelt und Energie der Stadtverordnetenversammlung Kassel
	Sitzung des Ortsbeirates Rothenditmold

	Bekanntmachungen
	Wasserverband Losse Feststellungsvermerk zum Wirtschaftsplan 2020
	Mahnung

	Bebauungspläne
	Bebauungsplan Nr. IV/56 „Kiefernweg“, 1. Änderung

	Stellenausschreibungen der Stadtverwaltung
	Architektin bzw. Architekt (w/m/d)
	Fachpersonal (w/m/d) für städtische Kinder- und Jugendzentren
	Leiterin bzw. Leiter der Feuerwehr (w/m/d)

	Öffentliche Ausschreibungen
	Offenes Verfahren über eine Dienstleistung
	Ausschreibung (Offenes Verfahren - europaweit) einer Lieferleistung
	Ausschreibung (Öffentliche Ausschreibung) einer Dienstleistung nach VOL/A
	Öffentliche Ausschreibung einer Bauleistung
	Ausschreibung (Öffentliche Ausschreibung) einer Bauleistung
	Ausschreibung (Öffentliche Ausschreibung) einer Lieferleistung nach VOL/A

	Impressum

