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Bekanntmachung der Sitzungen
der stadtischen Gremien

Sitzung des Ortsbeirates Jungfernkopf
Am Mittwoch, 29. Mai 2019, 19.00 Uhr, findet
in der Gaststdtte Laubenpieper, Frasenweg 46,
Kassel, die 17. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Jungfernkopf statt. Die Mitglieder
des Ortsbeirates und alle interessierte Biirger
und Biirgerinnen treffen sich bereits um 18.00
Uhr zu einer Ortsbegehung Am Ziegenberg in
Hohe der Hausnummer 15/Ecke
Kornblumenweg.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung

1. Stadtteilentwicklung - Radwegeplanung der
Stadt Kassel

2. Mitteilungen

gez. Christian Unverzagt
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Philippinenhof-
Warteberg

Am Dienstag, 28. Mai 2019, um 19.00 Uhr,
findet im Biirgerhaus Philippinenhof,
Philippinenhdfer Weg 28, Kassel, die 32.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates
Philippinenhof-Warteberg statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Vorhabenbezogener Bebauungsplan der
Stadt Kassel Nr. V/5 1. Anderung
"Staufenbergstralle 2A"

2. Informationen zur Bebaubarkeit des
Grundstiickes GahrenbergstralBe 2 /2 a

3. Stadtteilentwicklung

4. Stadtteilfest am 16. Juli 2019

5. Mitteilungen

gez. Stefan Kurt Markl
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Wehlheiden

Am Dienstag, 28. Mai 2019, 19.30 Uhr, findet
im Konferenzraum 1 des Roten Kreuz
Krankenhausses, HansteinstraBBe 29, Kassel, die
38. 6ffentliche Sitzung des Ortsbeirates
Wehlheiden statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Prasentation neuer Leistungsbereiche des
Roten Kreuz Krankenhauses

2. Ferienbiindnis 2019

3. Jagerkaserne

4, Biirgerprojekte zur Verhinderung von
Vermiillung in den Quartieren

5. Nutzung der Infosdule Wehlheider Platz
6. Vergabe von Dispositionsmitteln

a) zur Forderung der ortlichen Gemeinschaft
b) zur Unterhaltung von Wege, Stral3en, Platzen
c) zur Unterhaltung von Griinanlagen

7. Mitteilungen

gez. Norbert Sprafke
Ortsvorsteher

Sitzung des
Wahlvorbereitungsausschusses der
Stadtverordnetenversammlung Kassel
Am Mittwoch, 29. Mai 2019, 15.30 Uhr, findet
im Kommissionszimmer [, Rathaus, die 6. nicht
offentliche Sitzung des
Wabhlvorbereitungsausschusses statt.

Tagesordnung:
Vorbereitung der Wahl einer bzw. eines
hauptamtlichen Beigeordneten

gez. Volker Zeidler
Vorsitzender
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Bekanntmachungen

Tierseuchenrechtliche
Allgemeinverfiigung der Stadt Kassel zum
Schutz gegen die Verbreitung der
Amerikanischen Faulbrut (AFB) vom 23.
Mai 2019

(Erweiterung des mit Allgemeinverfiigung vom
18. u. 30. April 2019 ausgewiesenen
Sperrbezirkes)

Am 18. April 2019 wurde die Amerikanische
Faulbrut der Bienen an einem Bienenstand in
der Gemarkung Niederzwehren amtlich
festgestellt. Am 30. April 2019 ist die
Amerikanische Faulbrut an einem weiteren
Bienenstand in der Gemarkung Wahlershausen
amtlich festgestellt worden. Am 22. sowie 23.
Mai 2019 sind zwei weitere Ausbriiche in den
Gemarkungen Wehlheiden bzw. Wilhelmshéhe
festgestellt worden. Der mit
Allgemeinverfiigung vom 18. und 30. April
2019 ausgewiesene Sperrbezirk ist daher zu
erweitern.

Aufgrund der

- 881,5, 24,25 und 26 des Gesetzes zur
Vorbeugung vor und Bekampfung von
Tierseuchen (Tiergesundheitsgesetz -
TierGesG) in der Neufassung der
Bekanntmachung vom 21. November 2018
und der

- 885 b sowie 7 bis 11 der Bienenseuchen-
Verordnung in der Neufassung der
Bekanntmachung vom 03. November 2004,
zuletzt gedndert durch Artikel 7 der
Verordnung vom 17. April 2014, i. V. m.

- 81 Nr.2ader Verordnung iiber
anzeigepflichtige Tierseuchen
(TierSeuchAnzV) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 19. Juli 2011, zuletzt
gedndert durch Artikel 3 der Verordnung
vom 3. Mai 2016 wird folgende
Allgemeinverfiigung erlassen:

1. Folgendes Gebiet wird zu einem Sperrbezirk
(erweiterter Sperrbezirk) erklart:

- Die nordwestlich der ,Frankfurter Str./
Altenbaunaer Str.” gelegenen Teile der
Gemarkung Niederzwehren

- Dienordlich der ,Briickenhofstr.” gelegenen
Teile der Gemarkung Oberzwehren

- Die nordostlich der StraBe ,,Auf der Donche*
gelegene Spitze der Gemarkung
Nordshausen

- Die gesamten Gemarkungen Wehlheiden,
Wahlershausen und Wilhelmshohe

- Der gesamte Bergpark der Gemarkung
Habichtswald

- Die siidwestlich der Harleshauser Str./
LoRBbergstr./ Breitscheidstr. gelegenen Teile
der Gemarkung Kirchditmold

- Die siidwestlich der Ahnatalstr./
Harleshduser Str. gelegenen Teile der
Gemarkung Harleshausen

Die beigefiigte Karte, auf der der betreffende
Sperrbezirk farblich umrandet hervorgehoben
wurde, ist Bestandteil dieser Verfiigung.

Ubersichtskarte zweiter erweiterter AFB-
Sperrbezirk, Stand 23. Mai 2019:

2. Bienenhalter haben den genauen Standort
und die Anzahl der Bienenvélker dem Amt
Lebensmitteliiberwachung und
Tiergesundheit, Stegerwaldstr. 26 A, 34123
Kassel anzuzeigen.
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3. Alle Bienenvélker und Bienenstande im

Sperrbezirk werden unverziiglich
amtstierdrztlich untersucht. Diese
Untersuchung wird friihestens zwei,
spatestens neun Monate nach der
Behandlung oder Tétung der an der Seuche
erkrankten Bienenvélker des verseuchten
Bienenstandes wiederholt. Die Besitzer von
Bienenvolkern und Bienenstanden oder
deren Vertreter sind verpflichtet, zur
Durchfiihrung dieser Untersuchungen die
erforderliche Hilfe zu leisten.

. Bewegliche Bienenstande im Sperrbezirk
diirfen von ihrem Standort nicht entfernt
werden.

. Bienenvoélker, lebende oder tote Bienen,
Waben, Wabenteile, Wabenabfille, Wachs,
Honig, Futtervorrate, Bienenwohnungen und
benutzte Geratschaften diirfen nicht aus den
Bienenstanden des Sperrbezirks entfernt
werden.

. Bienenvdlker oder Bienen diirfen nicht in
den Sperrbezirk verbracht werden.

. Die Regelung unter Nr. 5 findet keine

Anwendung auf

- Wachs, Waben, Wabenteile und
Wabenabfille, wenn sie an
wachsverarbeitende Betriebe, die liber
die erforderlichen Einrichtungen zur
Entseuchung des Wachses verfiigen,
unter der Kennzeichnung
~Seuchenwachs® abgegeben werden
und

- Honig, der nicht zur Verfiitterung an
Bienen bestimmt ist.

. Diese Allgemeinverfiigung gilt am Tag nach
ihrer Verdffentlichung als bekannt gegeben.
Sie wird mit dem Tag der Bekanntgabe
wirksam.

Die 6ffentlich bekanntgemachte
Allgemeinverfiigung und ihre Begriindung
kann in der Dienststelle des Amtes
Lebensmitteliiberwachung und
Tiergesundheit, StegerwaldstraBBe 26 A,
34123 Kassel, eingesehen werden.

9. Die sofortige Vollziehung wird gemal & 80
Abs. 2 Nr. 4 der
Verwaltungsgerichtsordnung (VwGO)
angeordnet.

10.Die Allgemeinverfiigung vom 30. April 2019
wird mit Bekanntgabe dieser
Allgemeinverfiigung vom 23. Mai 2019
aufgehoben.

Hinweise:

- Eine Gefahr fiir den Menschen besteht nicht.

Auch der menschliche Verzehr von Honig ist
unbedenklich.

- Jeder Besitzer von Bienenvdlkern und
Bienenstanden oder sein Vertreter ist
verpflichtet, zur Durchfiihrung der hiermit
angeordneten Untersuchungen die
erforderliche Hilfe zu leisten.

- Zuwiderhandlungen gegen die genannten
MafBnahmen kénnen als Ordnungswidrigkeit
im Sinne des & 32 Abs. 2 Nr. 4 Buchstabe a
des Tiergesundheitsgesetzesi. V. m. § 26
Bienenseuchen-Verordnung mit einer
GeldbulRe von bis zu 30.000 Euro geahndet
werden.

Die gesamte Allgemeinverfiigung einschlieBlich
Begriindung liegt beim Amt
Lebensmitteliiberwachung und Tiergesundheit,
Stegerwaldstralle 26 A, 34123 Kassel, aus und
kann dort wahrend der Dienstzeiten eingesehen
werden.

Sie ist auch auf der Internetseite der Stadt
Kassel einsehbar:

www.kassel.de (Eingabe in der Suchfunktion:
~Faulbrut®)

Rechtsbehelfsbelehrung:

Gegen diese tierseuchenrechtliche
Allgemeinverfiigung kann innerhalb eines
Monats nach Bekanntgabe Widerspruch
erhoben werden. Der Widerspruch ist
schriftlich, in elektronischer Form nach & 3a
Abs. 2 des Verwaltungsverfahrensgesetzes oder
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zur Niederschrift bei der Stadt Kassel, Amt
Lebensmitteliiberwachung und Tiergesundheit,
Stegerwaldstr. 26 A, 34123 Kassel, einzulegen.

Kassel, den 23. Mai 2019

Der Oberbiirgermeister

- Amt Lebensmitteliiberwachung und
Tiergesundheit -

Im Auftrag
gez. Dr. Heiko Purkl

Bebauungsplane

Bebauungsplan Nr. VII1/10

»LeuschnerstraBBe - Magazinhof*
Offentliche Auslegung in der Zeit vom
03.06.2019 bis einschliellich 12.07.2019.

Geltungsbereich des Bebauungsplanes:

AL
T\ N@\gunanniter
b, Unfall-Hilfe

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt
Kassel hat am 20.05.2019 den Entwurf des
Bebauungsplanes Nr. VIII/10 ,Leuschnerstralle
- Magazinhof* beschlossen. Der Bebauungsplan
soll im beschleunigten Verfahren gem. § 13 a
Baugesetzbuch (BauGB), ohne Durchfiihrung
einer Umweltpriifung nach & 2 Abs. 4 BauGB,
aufgestellt werden.

Der raumliche Geltungsbereich umfasstim
Wesentlichen die Flache des ehemaligen
Magazinhofes (Gemarkung Gemarkung
Niederzwehren, Flur 24, Flurstiick 5/12). Das
ca. 4,5 ha grolRe, im Stadtteil Niederzwehren
und teils im Stadtteil Siisterfeld-Helleb6hn
gelegene, Plangebiet wird im Norden von der
LeuschnerstraBBe, im Westen vom Glécknerpfad
und im Osten sowie im Siiden von der
Bahntrasse (u.a. ICE-Strecke Kassel-Frankfurt)
begrenzt.

Ziel und Zweck der Planung sind die
Gewidhrleistung einer geordneten
stadtebaulichen Entwicklung sowie die
planungsrechtliche Ermoglichung von
zukiinftigen Nutzungen in den
denkmalgeschiitzten Bestandsgebauden und
von neuen Wohn- und Mischnutzungen.

Nach & 3 Abs. 2 des BauGB in Verbindung mit &
6 Abs. 1 der Hauptsatzung der Stadt Kassel in
der Fassung vom 16.06.1997 (8. Anderung vom
14.11.2016) liegt der Entwurf des
Bebauungsplanes mit seiner Begriindung in der
Zeit vom 03.06.2019 bis einschlieBlich
12.07.2019 wéhrend der Dienststunden
(Montag, Dienstag, Donnerstag von 08.30 Uhr
bis 12.00 Uhr und von 13.00 Uhr bis 16.00 Uhr,
Mittwoch von 08.30 Uhr bis 12.00 Uhr und von
13.00 Uhr bis 17.30 Uhr und Freitag von 08.30
Uhr bis 12.30 Uhr) im Amt fiir Stadtplanung,
Untere KonigsstraBe 46, 2. Stock, Zimmer 205
zu jedermanns Einsicht 6ffentlich aus. Ebenso
ist der Entwurf im Internet eingestellt unter
www.kassel.de

=>Aktuelles =>0ft gesucht
=>Bebauungsplanverfahren

unter der Rubrik ,,Offenlagen zur Beteiligung
der Offentlichkeit®.

Stellungnahmen kénnen wahrend der
offentlichen Auslegungsfrist bei dem Magistrat
der Stadt Kassel, Amt fiir Stadtplanung,
Bauaufsicht und Denkmalschutz, schriftlich
oder zur Niederschrift vorgebracht werden.
Nicht fristgerecht abgegebene Stellungnahmen
kdnnen bei der Beschlussfassung tiber den
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Bauleitplan unberiicksichtigt bleiben. Es wird
darauf hingewiesen, dass die Vorbereitung und
Durchfiihrung von Verfahrensschritten zur
offentlichen Auslegung gem. & 4 b BauGB einem
privaten Dritten {ibertragen werden kann.

Stadtplanung, Bauaufsicht und Denkmalschutz

Vorhabenbezogener Bebauungsplan Nr.
VI/47 B ,,Triftweg, Am Enkeberg*, 1.
Anderung

Aufstellung und Offentliche Auslegung in der
Zeit vom 03.06.2019 bis einschlieflich
12.07.2019.

Geltungsbereich des Bebauungsplanes:

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt
Kassel hat am 20.05.2019 die Aufstellung und
den Entwurf des vorhabenbezogenen
Bebauungsplanes Nr. VI/47 B ,Triftweg, Am
Enkeberg*, 1. Anderung beschlossen. Der
Bebauungsplan soll im beschleunigten
Verfahren gem. & 13 a Baugesetzbuch (BauGB),
ohne Durchfiihrung einer Umweltpriifung nach
& 2 Abs. 4 BauGB, aufgestellt werden.

Der raumliche Geltungsbereich des
Bebauungsplanes befindet sich im Stadtteil
Wolfsanger/Hasenhecke am Kreuzungsbereich
der StralRen Triftweg und Am Enkeberg. Er

umfasst eine ca. 650m? groRe Teilfliche des
Flurstiicks 1/239, Flur 9, Gem. Wolfsanger.

Ziel und Zweck der Planung ist die Schaffung
der planungsrechtlichen Voraussetzungen zur
Realisierung eines ergdnzenden
Wohnungsbauvorhabens auf dem insgesamt
1.155 m? groRen Grundstiick.

Nach & 3 Abs. 2 des BauGB in Verbindung mit &
6 Abs. 1 der Hauptsatzung der Stadt Kassel in
der Fassung vom 16.06.1997 (8. Anderung vom
14.11.2016) liegt der Entwurf des
Bebauungsplanes mit seiner Begriindung in der
Zeit vom 03.06.2019 bis einschlieRlich
12.07.2019 wiéhrend der Dienststunden
(Montag, Dienstag, Donnerstag von 08.30 Uhr
bis 12.00 Uhr und von 13.00 Uhr bis 16.00 Uhr,
Mittwoch von 08.30 Uhr bis 12.00 Uhr und von
13.00 Uhr bis 17.30 Uhr und Freitag von 08.30
Uhr bis 12.30 Uhr) im Amt fiir Stadtplanung,
Untere Konigsstrale 46, 2. Stock, Zimmer 205
zu jedermanns Einsicht 6ffentlich aus. Ebenso
ist der Entwurf im Internet eingestellt unter
www.kassel.de

=>Aktuelles =>0ft gesucht
=>Bebauungsplanverfahren

unter der Rubrik ,,Offenlagen zur Beteiligung
der Offentlichkeit*.

Stellungnahmen kénnen wahrend der
offentlichen Auslegungsfrist bei dem Magistrat
der Stadt Kassel, Amt fiir Stadtplanung,
Bauaufsicht und Denkmalschutz, schriftlich
oder zur Niederschrift vorgebracht werden.
Nicht fristgerecht abgegebene Stellungnahmen
kdnnen bei der Beschlussfassung tiber den
Bauleitplan unberiicksichtigt bleiben. Es wird
darauf hingewiesen, dass die Vorbereitung und
Durchfiihrung von Verfahrensschritten zur
offentlichen Auslegung gem. & 4 b BauGB einem
privaten Dritten libertragen werden kann.

Stadtplanung, Bauaufsicht und Denkmalschutz
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Stellenausschreibungen
der Stadtverwaltung

Leiterin bzw. Leiter (w/m/d) fiir das
Sachgebiet Griinflaichenunterhaltung

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Das stadtische Griin ist ein Markenzeichen
Kassels und ein wichtiger Bestandteil der
Lebensqualitat. Das Umwelt- und Gartenamt
bewirtschaftet mit ca. 100 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern in der Abteilung Griinflachen
ca. 900 ha stadtische Griinflachen.

Wir suchen zum 15. September 2019 fiir das
Umwelt- und Gartenamt, Abteilung
Griinflachen, Sachgebiet
Griinflachenunterhaltung eine Leiterin bzw.
einen Leiter (w/m/d) fiir das Sachgebiet
Griinflachenunterhaltung die / der mit ihrem /
seinem Team, das sich aus drei
Bezirksmeisterinnen / Bezirksmeistern mit
jeweils 20 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
zusammensetzt, die Griinflachenunterhaltung
mit einem modernen
Griinflichenmanagementsystem effektiv
steuert.

lhre Aufgaben

e Koordinieren des Maschinen-, Personal-
und Sachmitteleinsatzes

e Uberwachen der Arbeits- und
Betriebssicherheit

e Durchfiihren des
Griinflichenmanagements und
Weiterentwickeln des digitalen
Griinflachenkatasters sowie einer digitalen
Betriebssteuerung

e  Stellung nehmen zu Planungsprojekten

und Durchfiihren von Fachberatungen
e Umsetzen von Ortsbeiratsbeschliissen
e  Organisieren von Neu- und
Ersatzpflanzungen sowie sonstigen
UnterhaltungsmaBnahmen
e Ausschreiben, Vergeben und Abwickeln
von Leistungen
e  Koordinieren des Winterdienstes

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor oder
Diplom) der Landschaftspflege oder eine
vergleichbare Qualifikation

e mehrjahrige Berufserfahrung in den
Bereichen Garten- und Landschaftsbau
sowie in der Landschafts- und
Objektplanung

e  Kenntnisse im Vergaberecht und im
Abwickeln von Ausschreibungen

e  Fahigkeiten im Aufbauen und Bearbeiten
eines digitalen Griinflachenkatasters ist
wiinschenswert

e  Erfahrung in den Bereichen
Personalfiihrung und Betriebswirtschaft

e  Effizienz und Zielorientierung

e  Fiihrerschein Klasse B

Unser Angebot

Sie erhalten bei Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe
12 nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVSD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kdnnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
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wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns liber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieflich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bei Fragen kénnen Sie sich an Herrn Gerhold,
Umwelt- und Gartenamt, Tel. 0561 787 6200,
oder Herrn Werner, Personal- und

Organisationsamt, Tel. 0561 787 2162, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 9. Juni 2019

Mitarbeiterin bzw. Mitarbeiter (w/m/d)
fiir den Schwerpunkt Kulturelle Bildung
Die documenta-Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern heute einer
der zentralen Kulturstandorte Deutschlands mit
einem vielféltigen Themenspektrum, weltweit
beachteten Kunstereignissen wie der
~documenta“ sowie einer jungen,
interkulturellen Szene.

Als einstige Landgrafen- und Kurfiirstenstadt
kann Kassel auf ein reiches historisches Erbe
zuriickgreifen, zu dem grandiose
Parklandschaften mit Welterbestatus sowie
bedeutende Museen und Sammlungen gehdren.

Eine stetig wachsende Universitat und die
innovative Kunsthochschule sind Garanten fiir
wissenschaftlich und kiinstlerisch kreative
Potentiale in der Stadt.

Die Stadt Kassel hat eine Strategie zur
kulturellen Weiterentwicklung erarbeitet und
erste Umsetzungsschritte beschlossen. Mit der
~Kulturkonzeption 2030 sind die Vorhaben fiir
eine aktive und zukunftsgewandte kulturelle
Entwicklung im nachsten Jahrzehnt skizziert.
Ein Ziel ist die Starkung der kulturellen Bildung
und deren Vernetzung.

Wir suchen - zunachst befristet fiir die Dauer
von zwei Jahren - fiir das Kulturamt, Abteilung
Kulturforderung und -beratung, zum
nachstmdglichen Termin

eine Mitarbeiterin / einen Mitarbeiter (w/m/d)
fiir den Schwerpunkt Kulturelle Bildung.

An der Schnittstelle zwischen
Kulturakteurinnen und Kulturakteuren und
Verwaltung bieten wir lhnen eine interessante
Tatigkeit und die Chance, stadtweit Projekte
kultureller Bildung mit zu entwickeln, zu
gestalten und zu vernetzen.

Wir méchten, dass Sie im Team der
Kulturforderung vorhandene Angebote
kultureller Bildung und transkultureller Offnung
verstetigen, die Entwicklung neuer Formate
konzipieren und den fachlichen Dialog
intensivieren.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche
Tatigkeit sowie einen zukunftsorientierten
Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst. Es erwartet
Sie eine moderne, teamorientierte
Arbeitsatmosphare mit flexibler
Arbeitszeitgestaltung verbunden mit einem
betrieblichen Gesundheitsmanagement.

Sie erhalten eine individuelle Einarbeitung, die
durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen
begleitet wird. In Ihrem interessanten und
abwechslungsreichen Aufgabengebiet
unterstiitzen wir Sie durch zielgerichtete
Weiterbildungen.

lhre Aufgaben

e  Koordinieren und Weiterentwickeln
vorhandener Kulturprojekte u.a. in den
Bereichen Kinder- und Jugendbildung,
Generationendialog, Inklusion und
Integration

e  Beraten von Kulturinstitutionen bei der
Qualifizierung und Sichtbarmachung
eigener Angebote im Bereich der
Kulturellen Bildung

e  Stdrken des Austauschs sowie der
Vernetzung von Kiinstlerinnen und
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Kiinstlern aller Sparten mit Tragern
kultureller und kulturpadagogischer
Projekte und Zielgruppen

e Intensivieren von Dialog-Formaten der
lokalen Fachoffentlichkeit im Bereich der
Kulturellen Bildung

lhr Profil

e Sie verfiigen iiber einen wissenschaftlichen
Hochschulabschluss (Master/Magister) der
Geistes- oder Kulturwissenschaften oder
einen vergleichbaren Studienabschluss.

e  Weiterhin haben Sie einschlagige
Berufserfahrungen im Planen und Steuern
kultureller Projekte und Strukturen,
insbesondere im Bereich der kulturellen
Bildung.

e Eine hohe Kommunikations- und
Organisationsfahigkeit,
Dienstleistungsorientierung sowie
ausgepragte Teamfahigkeit zeichnen Sie
aus.

e Sie sind zeitlich flexibel und arbeiten auch
auBerhalb {iblicher Biirozeiten.

e Sie arbeiten selbstédndig, sind belastbar
und handeln strukturiert.

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt berticksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen

uns iber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Henner
Koch, Abteilung Kulturférderung und -
beratung, Tel. 0561 787 4000, oder an Frau
Michaela Gutmann, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2198, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 7. Juni 2019

Mitarbeiterin bzw. Mitarbeiter (w/m/d)
fiir den Schwerpunkt
Kulturforderprogramme

Die documenta-Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern heute einer
der zentralen Kulturstandorte Deutschlands mit
einem vielfdltigen Themenspektrum, weltweit
beachteten Kunstereignissen wie der
~documenta“ sowie einer jungen,
interkulturellen Szene.

Als einstige Landgrafen- und Kurfiirstenstadt
kann Kassel auf ein reiches historisches Erbe
zuriickgreifen, zu dem grandiose
Parklandschaften mit Welterbestatus sowie
bedeutende Museen und Sammlungen gehdren.

Eine stetig wachsende Universitdt und die
innovative Kunsthochschule sind Garanten fiir
wissenschaftlich und kiinstlerisch kreative
Potentiale in der Stadt.

Die Stadt Kassel hat eine Strategie zur
kulturellen Weiterentwicklung erarbeitet und
erste Umsetzungsschritte beschlossen. Mit der
~Kulturkonzeption 2030 sind die Vorhaben fiir
eine aktive und zukunftsgewandte kulturelle
Entwicklung im nachsten Jahrzehnt skizziert.
Ein Ziel ist die ErschlieBung zusatzlicher Mittel
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fiir die freie Kulturszene aus iiberregionalen
Forderprogrammen.

Wir suchen - zunéchst befristet fiir die Dauer
von zwei Jahren - fiir das Kulturamt, Abteilung
Kulturforderung und -beratung, zum
nachstmdglichen Termin eine Mitarbeiterin /
einen Mitarbeiter (w/m/d) fiir den Schwerpunkt
Kulturforderprogramme.

An der Schnittstelle zwischen
Kulturakteurinnen und Kulturakteuren und
Verwaltung bieten wir lhnen eine interessante
Tatigkeit und die Chance, das Spektrum der
Forderung von Kulturprojekten mit zu gestalten
und zu erweitern.

Wir méchten, dass Sie im Team der
Kulturforderung die Optionen insbesondere
landesweiter, bundesweiter und europaweiter
Forderprogramme und -mittel sondieren, um in
Abstimmung mit den Kulturakteurinnen und
Kulturakteuren zusatzliche
Finanzierungsquellen zu erschlieBen.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche
Tatigkeit sowie einen zukunftsorientierten
Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst. Es erwartet
Sie eine moderne, teamorientierte
Arbeitsatmosphare mit flexibler
Arbeitszeitgestaltung verbunden mit einem
betrieblichen Gesundheitsmanagement.

Sie erhalten eine individuelle Einarbeitung, die
durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen
begleitet wird. In lhrem interessanten und
abwechslungsreichen Aufgabengebiet
unterstiitzen wir Sie durch zielgerichtete
Weiterbildungen.

lhre Aufgaben

e  Sondieren und ErschlieRen von
Fordermdglichkeiten der jeweils aktuellen
landesweiten, bundesweiten und
europaweiten Forderprogramme fiir die
lokale Kultur

e Mitwirken an der Weiterentwicklung von
Forderstrukturen und -instrumenten

e  Beraten und Unterstiitzen
Kulturschaffender bei der Erstellung
komplexer Antragsunterlagen

e Mitwirken an der Konzeption neuer
Kulturprojekte in Bezug auf aktuelle
Férderprogramme

e  Vernetzen von Akteurinnen und Akteuren
der Kunst- und Kulturszene mit
Fordermittelgeberinnen und
Fordermittelgebern

e Mitwirken an der Erstellung von
Kulturforderberichten

lhr Profil

e  Sieverfiigen liber einen wissenschaftlichen
Hochschulabschluss (Master/Magister) der
Geistes- oder Kulturwissenschaften oder
einen vergleichbaren Studienabschluss.

e  Weiterhin haben Sie einschlagige
Erfahrungen im Umgang mit
Férderprogrammen verschiedener Art und
verschiedener Ebenen
(EU/Bund/Land/Kommune sowie
Stiftungen) und erfolgreicher
Fordermittelakquise und/oder
Fordermittelverwaltung.

e Sieverfiigen tiber Kenntnisse von
Fordermittelregularien wie
Verwendungsnachweise und
Berichtswesen.

e  Eine hohe Kommunikations- und
Organisationsfahigkeit,
Dienstleistungsorientierung sowie
ausgepragte Teamfahigkeit zeichnen Sie
aus.

e  Siesind zeitlich flexibel und arbeiten auch
auBerhalb iiblicher Biirozeiten.

e Sie arbeiten selbstandig, sind belastbar
und handeln strukturiert.

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
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Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Henner
Koch, Abteilung Kulturférderung und -
beratung, Tel. 0561 787 4000, oder an Frau
Michaela Gutmann, Personal- und

Organisationsamt, Tel. 0561 787 2198, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 7. Juni 2019

Sozialarbeiterin/Sozialpadagogin bzw.
Sozialarbeiter/Sozialpadagogen (w/m/d)
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir die Abteilung
Bildungsmanagement und Integration,
Sachgebiet Ubergangsmanagement Schule-
Beruf - Amt fiir Schule und Bildung - eine

Sozialarbeiterin/Sozialpadagogin bzw. einen
Sozialarbeiter/Sozialpadagogen (w/m/d) fiir
das Ubergangsmanagement an der
Luisenschule im Umfang der Halfte der
regelmaligen wochentlichen Arbeitszeit. Die
Stelle ist befristet fiir die Dauer des
Mutterschutzes sowie die sich ggf.
anschlieende Elternzeit einer Mitarbeiterin zu
besetzen.

lhre Aufgaben

e Durchfiihren und Begleiten von Modulen
nach dem Konzept des
Ubergangsmanagements

e Informationen aufbereiten, die in Bezug
auf den Berufsorientierungsprozess von
Jugendlichen relevant sind

e Individuelle Unterstiitzung bei der
Berufswegeplanung von Schiilerinnen und
Schiilern und Beratung der Eltern

e Intensive Zusammenarbeit mit Betrieben
und Kammern

e  Kontakte zu allen Institutionen erweitern
und pflegen, die im Ubergang Schule-
Beruf eine zentrale Rolle spielen

e  Koordinieren und Durchfiihren
schulinterner Veranstaltungen, Workshops
und Fortbildungen

e Mitwirken in stadtweiten Angeboten der
Berufsorientierung und an der
Weiterentwicklung sowie Evaluierung des
Gesamtkonzepts ,,Ubergangsmanagement
Schule-Beruf”

e Weiterentwickeln des schulbezogenen
Berufsorientierungskonzepts an der Schule
in enger Kooperation mit Schulleitung und
Lehrpersonal

e Mitwirken bei Angeboten und
Veranstaltungen der Abteilung und des
Sachgebietes

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium der Sozialen
Arbeit, Sozialpadagogik oder des
Sozialwesens (Bachelor oder Diplom)
vorzugsweise mit staatlicher Anerkennung

e  Kenntnisse schulischer Strukturen und
Rahmenbedingungen
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e  Kenntnisse iiber das Schul- und
Berufsbildungssystem in Hessen; iiber die
Anforderungen und Aufgaben, mit denen
Jugendliche am Ubergang Schule-Beruf
konfrontiert werden; iiber die Problematik
geschlechtsspezifischer Berufswahlmuster
sowie iiber Berufswegeplanung und
Diagnoseverfahren zur
Kompetenzfeststellung bei Jugendlichen

e  Erfahrungen und Kompetenzen in der
Zusammenarbeit mit Schulen und in der
Kooperation mit Netzwerkpartnerinnen/-
partnern; in konzeptioneller Arbeit und
Qualitatssicherung sowie im Bereich der
Gruppenarbeit und beim Entwickeln
didaktischer Seminareinheiten zur
Berufsorientierung

e  Flexibilitat in der Arbeitszeitgestaltung,
insbesondere Bereitschaft aulerhalb der
bestehenden Regelarbeitszeit zu arbeiten

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe S 11
b nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D). Bis zur Vorlage der staatlichen
Anerkennung als Sozialarbeiterin bzw.
Sozialarbeiter und Sozialpadagogin bzw.
Sozialpadagoge wird ein Entgelt nach der
Entgeltgruppe S 8 b TV6D bezahlt.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie glinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an das Sachgebiet
Ubergangsmanagement Schule-Beruf, Frau
Biedebach, Tel. 0561 787 5145 oder das
Personal- und Organisationsamt, Frau Kordel,
Tel. 0561 787 2229, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 31. Mai 2019

Leiterin bzw. Leiter (w/m/d) fiir das
Sachgebiet Verwaltungs- und
Finanzangelegenheiten

Die documenta Stadt Kassel ist mit etwa
205.000 Einwohnerinnen und Einwohnern das
Zentrum in Nordhessen. Wir gehdren zu den
groBten Arbeitgebern dieser Region und
verstehen uns als modernes
Dienstleistungsunternehmen, dessen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Jugendamt -
Zentralabteilung - eine Leiterin / einen Leiter
(w/m/d) fiir das Sachgebiet Verwaltungs- und
Finanzangelegenheiten

Die Sachgebietsleitung umfasst auch die
Leitung der Rechnungsstelle.

lhre Aufgaben

e  Filhren und Leiten der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter des Sachgebietes

e fachliche und personliche Qualifizierung
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

e  Umsetzen von Personal- und
Organisationsangelegenheiten des
Sachgebietes

e  Bearbeitern grundsatzlicher Haushalts-,
Rechnungs- und Kassenangelegenheiten
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e  Planen und Aufstellen des
Haushaltsvoranschlages inkl. des
Erlauterungsberichtes

e Analyse des Budgets im Rahmen der
dezentralen Ressourcenverantwortung
nach den Zielen des Amtes,
Finanzbudgetiiberwachung

e  Erstellen der Jahresrechnung, Begriinden
von Ansatzabweichungen, Beantragen von
Haushaltsreserven

lhr Profil

e  Studium (Bachelor oder Diplom) der
Allgemeinen Verwaltung oder

e Weiterbildung zur Verwaltungsfachwirtin
bzw. zum Verwaltungsfachwirt oder

e vergleichbare Qualifikation mit einer fiir
die Tatigkeit qualifizierenden
Berufserfahrung

e  Fahigkeit, eine Gruppe von
Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeitern
zu motivieren und selbststéndig zu fiihren

e umfangreiche Kenntnisse im Haushalts-
und Kassenrecht

e umfangreiche Kenntnisse des doppischen
Rechnungswesens

e  Kenntnisse im Bereich des Achten Buches
Sozialgesetzbuch (SGB VIII) sind
wiinschenswert

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D). Eine Besetzung ist zundchst auch
bis Besoldungsgruppe A 11 des Hessischen
Besoldungsgesetzes (HBesG) moglich. Die
Beamtenbewertung wird momentan gepriift.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Frau Kiihn,
Jugendamt, Tel. 0561 787-7008, oder an Herrn
Lauhof, Personal- und Organisationsamt,
Telefon 0561 787-2562, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 8. Juni 2019

Offentliche Ausschreibungen

Die Stadt Kassel vergibt als 6ffentlicher
Auftraggeber Jahr fiir Jahr Auftrage fiir
Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in
Millionenhdhe. Wahrend private Unternehmen
ihre Auftrage grundsatzlich frei vergeben
kdnnen, vergibt die Stadt Kassel als 6ffentliche
Auftraggeberin ihre Auftrage im Rahmen der
vergaberechtlichen Bestimmungen in
transparenten Verfahren an geeignete Bieter.
Dazu nutzt sie eine elektronische
Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen
mit allgemein verfiigbaren elektronischen
Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei
herunterladen kann.

Offentliche Ausschreibungen sind — wie der
Name schon sagt - 6ffentlich
bekanntzumachen. In Hessen ist dafiir die
Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als
Pflichtveroffentlichungsorgan (www.had.de)
von allen &ffentlichen Auftraggebern zu nutzen.
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EU-weite Vergabeverfahren sind auRerdem im
"Supplement zum Amtsblatt der Europaischen
Union" zu verdffentlichen. Sie finden diese
Bekanntmachungen in der Online-Version des
Supplement zum Amtsblatt der EU, ndamlich auf
der Plattform TED (tenders electronic daily)
unter
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do

Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden
Sie auBerdem auf den stadtischen
Internetseiten unter
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel

/-60--Bauverwaltungsamt/oeffentliche-
ausschreibungen.php

Ausschreibung (Offenes Verfahren nach
VgV) einer Dienstleistung

Rahmenvertrag iiber die Ubernahme, Transport
und Verwertung von Laub

HAD-Nr.: 125/2868

Eréffnungstermin: 24.06.2019, 09.00 Uhr
Zuschlags- und Bindefrist endet am:
23.08.2019

Ausschreibung (Offentliche
Ausschreibung) einer Bauleistung
Abbruch- und Riickbauarbeiten Sporthalle
Konigstor

HAD-Nr.: 125/2872

Eréffnungstermin: 07.06.2019, 09.30 Uhr
Zuschlags- und Bindefrist endet am:
07.07.2019

Offentliche Ausschreibung einer
Bauleistung
Kanalsanierung mittels Schlauchliningverfahren

HAD-Nr.: 125/2870
Eréffnungstermin: 12.06.2019, 09.30 Uhr

Zuschlags- und Bindefrist endet am:
12.07.2019

Ausschreibung (Offentliche
Ausschreibung) einer Lieferleistung
Lieferung von Stempelplaketten

HAD-Nr.: 125/2873

Eréffnungstermin: 18.06.2019, 10.00 Uhr
Zuschlags- und Bindefrist endet am:
18.07.2019

Ausschreibung (Offentliche
Ausschreibung) einer Lieferleistung
Lieferung von Zulassungsbescheinigungen |

HAD-Nr.: 125/2875

Eréffnungstermin: 18.06.2019, 11.00 Uhr
Zuschlags- und Bindefrist endet am:
18.07.2019

Ausschreibung (Offenes Verfahren) einer
Dienstleistung

RV iiber die Ubernahme, Transport und
Verwertung von Laub

HAD-Nr.: 125/2868

Eréffnungstermin: 24.06.2019, 09.00 Uhr
Zuschlags- und Bindefrist endet am:
26.08.2019

Offentliche Ausschreibung einer
Lieferleistung

Erneuerung und Ertiichtigung der vorhandenen
Videoiiberwachungsanlagen im Gebiet der Stadt
Kassel

HAD-Nr.: 125/2860
Eréffnungstermin: 11.07.2019, 10.00 Uhr

Zuschlags- und Bindefrist endet am:
13.09.2019
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Impressum

Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel,
Herstellung, Druck, Redaktion und
Abonnementverwaltung: Abteilung
Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit, Obere KonigsstraBe 8,
34117 Kassel, Ansprechpartnerin: Susanne
Albert, Telefon: 0561 787 1231, E-Mail:
amtsblatt@kassel.de. Im Internet unter

https://www.kassel.de/aktuelles/aktuelles-
inhalte/amtsblatt.php stehen — aulRer den

Sonderausgaben - alle Ausgaben des
Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfiigung.

Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro
(ohne Sonderausgaben) zuziiglich 75,40 Euro
Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro
Ausgabe zuziiglich ggf. 1,45 Euro
Versandkosten {iber Abteilung Presse- und
Offentlichkeitsarbeit (Adresse oben). Kiindigung
des Abonnements: schriftlich, sechs Wochen im
Voraus zum 1. Januar oder 1. Juli jeden Jahres
tiber die Abteilung Kommunikation, Presse-

und Offentlichkeitsarbeit.

Neubestellung: jederzeit moglich iiber die
Abteilung Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit. Anschrifteninderung oder
sonstige Anderungen der Bezieherdaten sowie
Reklamation: liber die Abteilung
Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit.

Der Redaktionsschluss fiir die
Veréffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils
donnerstags um 12 Uhr. Anderungen werden
rechtzeitig bekannt gegeben.

Kassel..
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